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РЕШЕНИЕ

Отчет главы Администрации городского округа город Сибай  Республики Башкортостан о результатах своей деятельности и деятельности Администрации за 2018 год
Заслушав отчет главы Администрации городского округа город Сибай Республики Башкортостан, руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 21 Устава городского округа город Сибай Республики Башкортостан и статьей 96 Регламента Совета городского округа город Сибай Республики Башкортостан, Совет городского округа город Сибай Республики Башкортостан
РЕШИЛ:

1. Отчет главы Администрации городского округа город Сибай  Республики Башкортостан о результатах своей деятельности и деятельности Администрации за 2018 год принять к сведению.
2. Администрации городского округа город Сибай Республики Башкортостан в целях развития инфраструктуры городского округа, повышение качества жизни, благосостояния и комфортности проживания жителей, создания условий для экономического роста:

- продолжить реализацию «дорожной карты» по оптимизации расходов местного бюджета;

- выявить и активно использовать внутренние резервы пополнения местных бюджетов, в том числе путем реализации непрофильного имущества в порядке приватизации, повысить эффективность муниципального контроля;

- принять активное участие в реализации различных программ, таких как «Формирование современной городской среды», «Программа по поддержке местных инициатив», «Башкирские дворики» и др.;

- создать благоприятные условия для привлечения инвестиций, обеспечить прозрачность процедур в сфере прав собственности на земельные участки,
открытость информации, использовать имеющиеся возможности и механизмы
г. Сибай

08 февраля 2019 года

№ ___
     муниципально-частного партнерства;

 - сделать приоритетным поддержку малого и среднего предпринимательства, формировать благоприятный деловой климат, устранить административные и организационные барьеры, расширить доступ малого бизнеса к муниципальным закупкам;

- усилить меры по противодействию коррупции, внести предложения по совершенствованию муниципальных нормативных правовых актов, направленных на установление эффективного контроля за работой должностных лиц органов местного самоуправления, осуществляющих функции по распоряжению  имуществом, и повышения ответственности за противоправные действия при совершении сделок с имуществом;

- обеспечить прозрачность, доступность информации о своей деятельности;

- продолжить работу по эффективной реализации муниципальных программ;

- усилить эффективность муниципальной правотворческой инициативы, расширять и укреплять межмуниципальное сотрудничество, принять участие в формировании и развитии гражданского общества, в повышении активности населения;

- уделять особое внимание укреплению межконфессионального и межнационального согласия, принять меры по недопущению фактов проявления экстремизма и терроризма;

- принять активное участие в мероприятиях по подготовке и проведению в 2019 году 100-летия образования Республики Башкортостан;

3. Настоящее решение направить в Аппарат Правительства Республики Башкортостан и Министерство экономического развития Республики Башкортостан в течение трех дней со дня принятия.

4. Настоящее решение разместить на официальном сайте Совета городского округа город Сибай Республики Башкортостан.

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии Совета городского округа город Сибай Республики Башкортостан и главу Администрации  городского округа город Сибай    Республики   Башкортостан Р.А. Афзалова.


Председатель Совета городского округа 

город Сибай Республики Башкортостан                                             А.Г. Камбулатов
Приложение к
решению Совета городского округа город Сибай Республики Башкортостан

№___ от 08 февраля 2019 года 
Отчет 

главы Администрации городского округа город Сибай  Республики Башкортостан о результатах своей деятельности и деятельности Администрации за 2018 год 
Уважаемые сибайцы!

Уважаемые участники и гости совещания!

Не могу не начать свое выступление, не сказав о нашей общей проблеме, а именно о сложившейся экологической ситуации в городе. К сожалению, с ноября месяца на Сибайском карьере происходит горение рудной породы. По поручению временно исполняющего обязанности Главы Республики Башкортостан Радия Фаритовича Хабирова мы совместно с Сибайским филиалом УГОК, федеральными и республиканскими министерствами и ведомствами, научными сообществами проводим работу по ликвидации стихийного бедствия. Вы все знаете, в эти тяжелые для всех нас дни появились люди, решившие заработать себе славу на нашей проблеме, они не болеют душой за будущее Сибая. Но благодаря тому, что вы, горожане, не поддались провокациям, у них ничего не получилось. Надеемся, уже ближайшее время мы разрешим эту проблему.

Уважаемые участники и гости совещания!
Прошедший 2018 год стал для нас рубежным годом как для России, так и для Республики Башкортостан. Как отметил наш президент «мы живем, когда значимость нашего выбора, значимость каждого шага, поступка исключительно высоки, потому что они определяют судьбу нашей страны на десятилетия вперёд».

В свете майского указа перед нами постановлены амбициозные задачи, которые на первый взгляд могут показаться подчас невыполнимыми, но мы же знаем, что достигнем этих результатов, даже если порой нам придется двигаться с космической скоростью.

Результатами такого прорыва для нас с вами должны стать обеспечение более качественного уровня жизни и благосостояния населения. 
Уважаемые участники и гости совещания! 

Несмотря на существующие негативные тенденции, нам удалось сохранить положительную динамику в экономике, обеспечить социальную стабильность. 

В целом по всем показателям экономического развития мы достигли роста, в среднем темп прироста составил порядка 10%. Отдельно отмечу, что нашими предприятиями по итогам года получена прибыль в размере 316 млн. рублей, что говорит о положительной динамике в развитии экономики города. Как результат этого - выросла и заработная плата. Лидерами стали такие предприятия, как мясокомбинат «Башкирские колбасы», Башкирское шахтопроходческое управление, ООО "Элеватор", Сибайский филиал УГОК. Значительно повысилась заработная плата и в учреждениях бюджетной сферы. Только в системе здравоохранения, учреждениях социального обеспечения зарплата повысилась в среднем на 17%. 

В части социальных показателей наблюдаются также положительные тенденции, особо хочется отметить рост численности населения, выразившийся как в естественном приросте, так и миграционном.  

Снизилась безработица. Ее уровень к концу года  составил 0,44% (в 2017 году – 0,45%). Трудоустроено в течение года 1210 человек. 

Мы продолжаем работу на повышение инвестиционной привлекательности города. Активно используется возможность, которую дает нам проведение Инвестиционного межрегионального форума «Зауралье». В июне 2018 года в  нашем городе в очередной раз на  высоком уровне прошел форум. В планах проведение данного форума на ежегодной основе, это позволит раскрыть полностью инвестиционный потенциал города, привлечь большее количество инвесторов.
Дополнительным стимулом повышения социально-экономического развития городского округа стало включение города Сибай в программу «Комплексное развитие моногородов Республики Башкортостан», что позволит инвестиционным проектам города Сибай с объемом инвестиций более 10 млн. рублей претендовать на меры господдержки, предусмотренные для приоритетных инвестиционных проектов. Также для нашего города сейчас предусмотрены мероприятия по повышению качества городской среды, развития социальной сферы, жилищно-коммунального хозяйства и инфраструктуры.

Отдельно хочется выделить роль бизнес-сообщества города. Считаю, развитие малого и среднего предпринимательства, безусловно, является стратегическим фактором, определяющим устойчивое развитие экономики города, ведь в этой сфере на сегодня занято более 11 тыс. человек. В связи с этим в 2018 году в рамках муниципальной программы развития малого и среднего предпринимательства мы оказали поддержку 26 субъектам малого и среднего предпринимательства на общую сумму более чем 7 млн. рублей. В результате программных мероприятий будет сохранено 254 рабочих места, а также создано 120 новых рабочих мест.

В части торговли отчетном периоде введено 12 торговых объектов общей площадью 3,5 тыс.  кв. м., создано 45 новых рабочих мест.
Уважаемые участники и гости совещания!

Качество городской среды - одно из конкурентных преимуществ города.

Сибай принимает активное участие в реализации программ «Формирование современной городской среды», «Реальные дела», программы «Башкирские дворики», направленных на комплексное улучшение и благоустройство дворовых и общественных территорий, мест массового отдыха.

На финансирование на ремонт дворовых территорий по проекту «Городская среда» направлено 15,6 млн. руб., на ремонт общественных территорий по проекту «Городская среда» - 3,8 млн. руб. В программе приняли участие 7 дворовых и 2 общественных территории.

В рамках программы «Башкирские дворики» выполнено благоустройство 11 дворовых территорий общей стоимостью 13,7 млн. рублей.

По программе поддержки местных инициатив произведены работы на 7 объектах образования на общую сумму 5,6 млн. рублей. 

В 2018 году произведен капитальный ремонт дорог протяженностью 6,7 км на общую сумму 70,1 млн. рублей.

Завершено строительство мостов по улице Баймакской и в поселке Золото. Продолжаются работы по улице Крупской.

Сдвинулся с мертвой точки проблемный вопрос по развитию инфраструктуры микрорайона «Северный».

В целях поддержания темпа строительства жилья Администрацией городского округа выделено 1 млн. рублей на выполнение проектных работ по строительству водопровода в микрорайоне «Северный». 

Для решения вопросов газификации микрорайона в адрес Государственного комитета РБ по строительству и архитектуре направлены заявки о включении объекта в Республиканскую адресную инвестиционную программу.
Уважаемые участники и гости совещания!

Среди всех насущных проблем не надо забывать о главном. О подрастающем поколении, об их обучении и воспитании. Поскольку качественное образование дает крепкий фундамент будущего благополучия. А гордиться кем, у нас есть. Как в области общего, так и дополнительного образования. 

Воспитанник Центра детского творчества Ярослав Чурашов является победителем XXV Всероссийских юношеских Чтений В.И. Вернадского (руководитель Лариса Чурашова). Детский образцовый ансамбль народных танцев «Салтанат» Сибайской гимназии-интерната - лауреат I степени Международного конкурса-фестиваля «Урал собирает друзей!» (руководители Мухаметзянова Ф.М., Губайдуллин Ф.Х.). 

В олимпиадном движении сибайские школьники на региональном уровне завоевали 38 призовых мест, из них 11 победители и призеры Всероссийской олимпиады школьников. К слову, этот год сибайские ребята тоже начали достойно. Кроме того, наши школьники и студенты стали победителями и призерами чемпионатов профессионального мастерства «Абилимпикс» и WorldSkills.

Наши школы и дошкольные учреждения располагают квалифицированными кадрами для улучшения этих показателей, и над этим мы еще будем работать. Для наших ребят на базе станции юных техников начал создаваться технопарк «Технотерра» по 4 направлениям: геоквантум, биоквантум, робототехника и хайтек. Это огромный плюс в плане технического и научного образования молодого поколения. Здесь же хочу добавить, что в ушедшем году проведена большая работа по ремонту гимназии и школы №12 на сумму 33,5 млн. рублей (более 5,5 млн руб. - школа №12, более 28 млн руб. - гимназия). 
Продолжая тему профессионального образования, хочется отметить и заслуги на этом поприще. Так, студент СИБГУ Фаиз Узянбаев стал обладателем Гран-при Международного молодежного фестиваля культуры и языка тюркских народов. Студентка Сибайского колледжа искусств Руфина Киньзябаева стала лауреатом 1 степени Международного конкурса-фестиваля «Золотой Феникс». Сибайский многопрофильный колледж завоевал Гран-при Региональной молодежной научно-исследовательской конференции «История Башкортостана сквозь призму личностей: генеалогический аспект», а оркестр башкирских народных инструментов колледжа искусств, стал лауреатом 2 степени Международного конкурса-фестиваля «Вдохновение». 

В городе ведется и работа в плане профобразования людей с ограниченными возможностями. Так, по президентскому гранту на организацию профессионального обучения инвалидов, 36 человек обрели дополнительные профессии в Сибайском колледже строительства и сервиса. 
Уважаемые участники и гости совещания!

Сегодня перед системой здравоохранения ставится задача обеспечения доступности качественных медицинских услуг, снижения заболеваемости, роста продолжительности жизни. 
Сложившаяся экологическая ситуация в городе позволила на время привлечь сюда врачей республиканских медучреждений, которых так не хватает Сибаю. По-прежнему, серьезной проблемой для нашего города остается нехватка медицинских кадров. Сегодня наше лечебное учреждение лишь на 70% укомплектовано медперсаналом. Это не только узкие специалисты, но и участковые педиатры и терапевты. В ушедшем году была утверждена муниципальная программа «Обеспечение жильем отдельных категорий работников бюджетной сферы ГО г. Сибай РБ на 2018-2020 годы», а также проведена работа со студентами Башкирского госмедуниверситета. Мы надеемся, что это позволит привлечь в Сибай необходимых специалистов.

Что касается материально-технической базы, в рамках распоряжения Правительства РБ были выделены финансовые средства в сумме 6 млн 200 тыс. руб. на капитальный ремонт стационара для детей и подростков. С помощью благотворителей состоялось открытие игровых зон в детской поликлинике и педиатрическом отделении стационара ЦГБ. Получены рентгенологический цифровой аппарат, оториноларингологическая установка, ультразвуковой аппарат, а также 4 автомобиля скорой медицинской помощи, укомплектованные всем необходимым оборудованием. (Дополнительные две единицы были получены в начале этого года) Особо хочется отметить, введение в эксплуатацию офтальмологической микрохирургической установки, позволяющей проводить оперативное лечение по удалению катаракты с минимальными разрезами. На ней успешно было проведено уже 13? операций. 

Несмотря на все трудности, с которыми приходится сталкиваться местному здравоохранению, есть и приятные моменты. Межрайонный перинатальный центр г. Сибай признан одним из 5 лучших родильных домов Башкортостана по итогам конкурса «Признание года - 2018». Это доказывает, компетентность и преданность делу наших специалистов
Уважаемые участники и гости совещания!

В ушедшем году, объявленном как Год добровольца и волонтера в России, Сибай показал хорошие результаты. По его итогам Администрация ГО была удостоена благодарности Правительства Башкортостана и Министерства молодежной политики и спорта РБ. Так, общегородской проект «Фабрика доброты», объединил 33 волонтерских отряда общей численностью 648 человек. Волонтерская группа «Балапандар», 3 класса гимназии стала победителем Всероссийского конкурса «Доброволец России-2018» (учитель Рамиля Турумтаева). Семья Бжиковых завоевала 2 место в республиканском конкурсе «Молодая семья-2018». Воспитанники клуба «Атлант», объединения «Ровесник» выиграли грант на Творческий проект «Моя Корея» в размере 200 тыс. рублей. Впервые были проведены Городской форум молодежных инициатив «Айран-2018» и патриотическое мероприятие Зауральский слет пограничников и ветеранов боевых действий «Застава-2020». Кроме того, был проведен Зауральский форум молодежных инициатив «Гадельша-2018».

Уважаемые участники и гости совещания!

В сфере культуры одним из главных событий, был, ставший визитной карточкой Сибая, Межрегиональный конкурс исполнителей башкирской песни «Ирандык мондары», собравший 90 участников на одной площадке. Народный ансамбль танца «Сармат» удостоился Гран-при Республиканского телевизионного конкурса башкирских танцев «Баик».

В рамках Года Семьи в РБ и в преддверии 100-летия образования Башкортостана, редакция газеты «Атайсал» реализовала уникальный проект «100 лучших семей Башкирского Зауралья», по итогам которого издана книга. Также в рамках Года семьи, состоялась обменная выставка Сибайского историко-краеведческого музея с Пуровским районным историческим музеем г. Тарко-Сале Ямало-Ненецкого АО. А директор музея Альбина Ярмуллина стала победителем Всероссийского конкурса «Музейный десант» благотворительного фонда В. Потанина. 

Во втором конкурсе Фонда президентских грантов, проект «Кожевенная мастерская» Центра народной культуры и досуга выиграл грант на сумму 363894 рублей.

В ушедшем году «Парк культуры и отдыха» провел масштабное благоустройство территории и заметно преобразился. И на его базе впервые в городе прошел Всемирный V Фестиваль уличного кино. Первый опыт в кинематографии получил коллектив СТВ, сняв короткометражный фильм. 

Уважаемые участники и гости совещания!

Активно горожане приходят к здоровому образу жизни. Спортивная жизнь Сибая за прошлый год была самой насыщенной по проведенным мероприятиям. Всего - 217. 

Возобновились ряд соревнований. В частности, Спартакиады среди производственных коллективов и учреждений города по 11 видам спорта, соревнования по триатлону (плавание, велосипедная гонка и бег), соревнования по волейболу на Кубок М.М. Зайнина, турнир по баскетболу памяти А.Н. Резепкина и прочие. Вошел в традицию "Сибайский полумарафон".
За истекший год наши спортсмены получили высокие звания. Так, Жаслан Костамуратов - Финалист чемпионата Мира, Азамат Мусин - Обладатель Кубка России, бронзовый призер Чемпионата России. Зарина Гумерова, Вадим Малабаев, Жаслан Костамуратов - мастера спорта и серебряные призеры Чемпионата России. Всего 6 кандидатов в мастера спорта, 6 чемпионов России, 15 чемпионов Башкортостана.

Кроме того, у нас два 1 места в Первенстве Башкортостана по фигурному катанию на коньках. Шесть 1 мест в Открытом Первенстве Башкортостана по шорт-треку. Два 1 места в 1 и 2 туре Чемпионата Детской хоккейной лиги РБ по хоккею с шайбой. 1 место в I этапе межрегиональных соревнований по шорт-треку. 2 и 3 места в зональном Первенстве России и Башкортостана по шорт-треку среди младшей и детской возрастных групп (отбор на Всероссийские соревнования «Сочинский ОЛИМП»). 
Уважаемые участники и гости совещания!

Сфера социальной защиты и обеспечения населения - это одно из важнейших направлений социальной работы. Большое значение в этом плане мы уделяем институту семьи и ее поддержке. В этих целях нами был разработан Социальный паспорт «Основные показатели реализации семейной политики в г. Сибай». Мы старались оказать поддержку семьям, где одновременно родились двое малышей.

В течение года были реализованы ряд благотворительных акций и проектов. В числе которых, проекты ЦСОН «Азатлык» «Социальная няня», по осуществлению кратковременного присмотра и ухода за детьми до 3 лет и детьми-инвалидами, и «Бригада по предоставлению санитарно-гигиенических услуг», ставшего победителем второго конкурса Грантов Президента РФ на развитие гражданского общества. А также акции: «Помоги собраться в школу», «Корзинка доброты», «Банк одежды», «Хочу на бал» и другие.
Несомненно, в реализации многих муниципальных вопросов и проектов социальной направленности, подспорьем становится государственная поддержка. Истекший год стал урожайным в этом плане.

4 Гранта Президента РФ на сумму более 1,5 млн руб. было выделено на проекты "Фестиваль технического творчества", "Аудиокниги по произведениям классиков башкирской литературы", "Кожевенная мастерская", "Через здоровье - к счастью". 
Более 1,5 млн руб. получили редакции газет "Сибайский рабочий" и "Атайсал" в рамках грантовой поддержки Федерального агентства по печати и массовым коммуникациям. 

2 Гранта Федерального агентства по делам молодежи в размере 500 тыс. руб. получили ОКДПМ "Ровесник" и АНО "Азатлык". 2 Гранта на развитие территории и этнотуризма в сумме 440 тыс. руб., получил СИБГУ.

Все 11 проектов, основанных на местных инициативах (ППМИ), прошли конкурсный отбор и получили поддержку на сумму более 7 млн рублей (школы №1,7, 8, 12, Башкирский лицей, лицей "Ирандык", ДМШ, ДШИ, музей, ледовый дворец, д/с "Айгуль").
Мы не планируем останавливаться на достигнутом и впредь.

Уважаемые участники и гости совещания!

Завершая свой доклад, скажу несколько слов о результатах работы органов местного самоуправления.  

По итогам 2017 года г. Сибай занял 5 место среди городских округов в рейтинге по комплексной оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления, также - 2 место в рейтинге по содействию развитию конкуренции. Комплексный показатель опроса населения об удовлетворительности деятельностью руководителей органов местного самоуправления за 2018 год составил 82,6%, что является неплохим результатом среди городов республики. 

Все это результат открытости работы администрации, мы стараемся максимально освещать вопросы жизнедеятельности и развития города. В целях оперативного информирования населения проводим еженедельные совещания, брифинги в режиме оnline, а также непосредственно встречи с населением. Администрация и руководители предприятий города оперативно работают с населением в социальных сетях. Ни одно обращение не остается без внимания, по каждому проводится работа. Мы открыты для диалога.

Уважаемые участники и гости совещания! 

В своем выступлении я обозначил не только положительные стороны деятельности, но и понимание необходимости преобразований и дальнейшего развития в различных сферах жизнедеятельности города. Имеется еще много вопросов, требующих своего решения. Администрация города, муниципальные учреждения, предприятия будут продолжать делать все необходимое для выполнения намеченных задач и направлений в плане экономического роста и улучшения жизни горожан. 

В решении поставленных задач мы должны стремиться к консолидации, работать как дружная единая семья. Мы сильны – когда мы едины. Не сделаем этого – не будет будущего ни у нас, ни у наших детей, ни у нашего города. 
Желаю всем успехов в делах и плодотворной совместной работы во благо родного города. Благодарю за внимание.

