Приложение

к Решению Совета

городского округа г.Сибай РБ

№_____ от _____________2009 г.

План мероприятий по реализации основных положений Послания Президента Республики Башкортостан М.Г.Рахимова Государственному Собранию – Курултаю Республики Башкортостан

«Наша цель – благосостояние людей, приумножение созидательного потенциала Башкортостана»

(О положении в республике и основных направлениях её развития в 2009 году) по  городскому округу город Сибай Республики Башкортостан
	№
	Наименование мероприятия
	Исполнитель 
	Сроки исполнения
	Планируемые результаты

	1. Антикризисные меры, сохранение и укрепление потенциала экономического развития

	1.1
	Задачи промышленного развития. Качество экономического роста. Инвестиционная политика.
	
	
	

	1.1.1
	Обеспечение выполнения мероприятий  Программы социально-экономического развития ГО г. Сибая на 2009 год и среднесрочной программы социально-экономического развития г. Сибая до 2011 года
	Отделы Администрации 
ГО г.Сибай
	В течение года
	Диверсификация базовых отраслей экономики города.  Наращивание производства продукции.  Создание новых мощностей. 

	1.1.2
	Повышение эффективности и оптимизации инвестиционных программ
	Администрация города, 

Предприятия города
	В течение года
	Привлечение дополнительных инвестиций в экономику города. 


	1.1.3
	Реализация мероприятий по развитию инновационной деятельности.
	Администрация города, 

Предприятия города
	В течение года
	Создание условий для активизации инновационной деятельности.

	1.1.4
	Восполнение минерально-сырьевой базы добывающей отрасли:

    Сибайский филиал ОАО «УГОК»:

· Рост объёмов производства меди в медном концентрате

· доработка Камаганского месторождения подземным способом.
	Сибайский филиал ОАО «УГОК»,


	В течение года
	Восполнение выбывающих мощностей по добыче руды открытым способом. Ввод мощностей по добыче руды подземным способом производительностью 300 тыс.тонн в год в 2013 г. Увеличение объёмов производства.

Улучшение качества продукции.

Повышение показателя извлечения полезных компонентов из руды.

	1.1.5
	Реализация программы энергосбережения на 2009-2012 годы
	Администрация города, 

Предприятия города
	В течение года
	Экономия энергозатрат. Снижение энергоёмкости производимого продукта.

	1.1.6
	Работа экономического Совета Администрации ГО г.Сибай
	Администрация ГО г.Сибай

	В течение года
	Оптимизация и легализация заработной платы. Сокращение задолженности в бюджетные и внебюджетные фонды. Повышение уровня собираемости доходов местного  бюджета.

	1.1.7
	Работа антикризисной комиссии
	Администрация ГО г.Сибай
	В течение года
	Снижение негативного влияния мирового финансово-экономического кризиса на экономику города.

	1.2.
	Развитие сельского хозяйства
	
	
	

	1.2.1
	Проведение мероприятий по реализации программы «Сельское подворье» в рамках национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса»:
	Отдел экономики Администрации ГО г.Сибай,

ОАО «Россельхозбанк»,
Сибайское отделение «Сбербанк России»
	В течение года
	Развитие личных подсобных хозяйств, фермерских хозяйств.

	1.2.2
	Создание государственного унитарного сельхозпредприятия МТС «Зауралье»
	Администрация ГО г.Сибай,
Минсельхоз РБ,

Руководство ГУСП МТС «Зауралье»
	В течение года
	Повышение эффективности использования государственного имущества. Увеличение объёмов и улучшение качества продукции растениеводства. 

	1.3.
	Основные направления развития строительного комплекса
	
	
	

	1.3.1
	В рамках реализации приоритетного национального проекта «Доступное и комфортное жильё - гражданам России», увеличение объёмов строительства доступного жилья, ориентированного на реальный платёжеспособный спрос, строительство инженерных коммуникаций за счёт средств бюджетов всех уровней для уменьшения стоимости  одного квадратного метра жилья
	Городской Совет,
Отдел промышленности, транспорта и связи,

ФЖС
	В течение года
	Обеспечение населения относительно недорогим жильём, ориентированный на реальный платёжеспособный спрос

	1.3.2
	В рамках реализации региональной адресной программы  выполнение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда
	Отдел промышленности, транспорта и связи,

ФЖС
	В течение года
	Улучшение жилищных условий населения

	1.3.3
	Продолжение строительства 2-й очереди городской больницы на 260 мест. 
	Отдел промышленности, транспорта и связи,
Управление здравоохранения
	В течение года
	Развитие системы здравоохранения, укрепление материально-технической базы. Повышение качества медицинских услуг.

	1.3.4
	Строительство школы  с детским садом в п. Аркаим
	ГорОО,
Администрация ГО г.Сибай
	В течение года
	Укрепление образовательной базы в поселках-спутниках.

Интеграция учреждений дошкольного и общего  образования детей.

	1.3.5
	Развитие малоэтажного строительства. 

Комплексная застройка в поселках-спутниках.
	Отдел промышленности, транспорта и связи,
Отдел архитектуры,

МАО «УЖКХ»
	В течение года
	Увеличение объёмов жилищного строительства.

	1.3.6
	Распределение лесосечного фонда, выделенного ГО г. Сибай в 2009 г. согласно приказа Министерства природопользования, лесных ресурсов и охраны окружающей среды РБ в количестве 18,6  тыс.куб.м. , в том числе 9,4 тыс. куб. м   хвойных пород для индивидуального жилищного строительства.
	Отдел промышленности, транспорта и связи
	В течение года
	Развитие индивидуального жилищного строительства.

	1.4.
	Преобразования в жилищно-коммунальной сфере.
	
	
	

	1.4.1
	Обеспечение структуры коммунального хозяйства городского округа в соответствии с требованиями Федерального закона от 01.07.2007 г. №185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства» согласно плану реформирования ЖКХ ГО г.Сибай
	Администрация ГО г.Сибай,

МАУ «УЖКХ»,

ООО «ИРКЦ»
	В течение года
	Формирование новых структур, осуществляющих производство товаров, оказание услуг, по электро-, газо-, тепло-, водоснабжению, водоотведению, очистке сточных вод и эксплуатацию объектов, используемых для утилизации (захоронения) твердых бытовых отходов.

	1.4.2
	Разработка и реализация муниципальной адресной программы капитального ремонта многоквартирных домов на 2009 г. 

Проведение капитального ремонта 20 многоквартирных домов общей площадью 27,5 тыс.кв.м. 
	Администрация ГО г.Сибай,

МАУ «УЖКХ»,

ООО «ИРКЦ»,

ТФУ МФ РБ по г.Сибай
	В течение года
	Проведение капитального ремонта многоквартирных домов города за счёт средств фонда в размере 71,3 млн. руб. и средств бюджета РБ  в размере 6,8 млн. руб. Улучшение жилищных условий населения. Внедрение механизмов софинансирования мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов.

	1.4.3
	Проведение экологических субботников и «чистых четвергов»
	МАУ «УЖКХ»,

предприятия
	В течение года
	Обеспечение санитарного состояния и поддержание чистоты города силами граждан и предприятий.

	1.4.4
	Разработка, утверждение и реализация адресной программы поэтапного перехода на отпуск ресурсов потребителям по показателям приборов учета потребления ресурсов на 2009-2011 годы:

-установка в 2009 г. общедомовых приборов учёта в 20 домах
	МАУ «УЖКХ»,

ООО «ИРКЦ»,

Администрация ГО г.Сибай


	В течение года
	Экономия коммунальных ресурсов и средств потребителей.

	1.5.
	Развитие дорожно-транспортного комплекса
	
	
	

	1.5.1
	Решение вопроса устройства муниципальных автомобильных стоянок внутри кварталов и гаражей.
	МАУ «УЖКХ»,

Отдел архитектуры
	В течение года
	Совершенствование транспортной инфраструктуры города. Создание дополнительных рабочих мест.

	1.5.2
	Обновление автобусного парка Сибайским АТП
	Сибайское АТП
	В течение года
	Повышение качества транспортных услуг и уровня безопасности перевозки пассажиров.

	1.5.3
	Внедрение транспортных карт
	Сибайское АТП
	В течение года
	Повышение качества обслуживания пассажиров путём безналичного расчёта за проезд.

	1.6.
	Развитие информационной и телекоммуникационной инфраструктуры
	
	
	

	1.6.1
	Строительство метросети в микрорайоне «Юбилейном» 
	Сибайский МУЭС
	В течение года
	Расширение возможности доступа к сети Интернет посредством новейшей технологии Ethernet (Изернет – технологическое построение локальных сетей). 

	1.6.2
	Строительство трёх выносных станций. Реконструкция и строительство шкафных районов в п.Сармат и г.Сибай
	Сибайский МУЭС
	В течение года
	Подключение жителей к телефонной сети по оптическим линиям связи с возможностью пользования дополнительными услугами связи и новейшими тематическими услугами. 

	1.6.3
	Подключение IP-TV (100 абонентов)
	Сибайский МУЭС
	В течение года
	Предоставление пользователям телевещания цифрового качества с большим количеством радиообразовательных каналов и дополнительных сервисов (видеотека, запись программ) по одному телефонному проводу

	1.6.4
	Переключение АТС-3 на АТС-5
	Сибайский МУЭС
	В течение года
	Переключение абонентов на цифровую станцию позволит использовать бесплатные дополнительные услуги (ДВО).

	1.6.5
	Расширение ПКП
	Сибайский МУЭС
	В течение года
	Увеличение количества рабочих мест пользователей, возможность для жителей и гостей города, а также студентов получения доступа в Интернет в любое время суток.

	1.7.
	Потребительский рынок.
	
	
	

	1.7.1
	Сохранение сложившейся структуры торговли, совершенствование ассортиментной, ценовой и кредитной политики.
	Комитет по торговле и предпринимательству.
	В течение года
	Укрепление позитивных тенденций торговой отрасли г.Сибай: устойчивое увеличение оборота розничной торговли и достаточно высокая насыщенность торговой сети товарами, улучшение качества и доступности услуг для населения.

	1.7.2
	Продолжение работы по сохранению сельскохозяйственного рынка, контроль над недопущением необоснованного повышения стоимости арендной платы за торговые места и торговые площади на розничных рынках и в торговых комплексах.
	Комитет по торговле и предпринимательству,

Предприятия торговли и общественного питания, рынки, торговые комплексы.
	В течение года
	Сохранение действующего сельскохозяйственного рынка. Привлечение сельхозпроизводителей для реализации своей продукции. Оптимизация арендной платы за торговые места.

	1.7.3
	Проведение осенних сельскохозяйственных ярмарок
	Комитет по торговле и предпринимательству
	Сентябрь-ноябрь 2009 г.
	Обеспечение населения города сельскохозяйственной продукцией урожая 2009 г. по ценам сельхозпроизводителей.

	1.7.4
	Обеспечение эффективного использования имеющихся торговых площадей, развитие мелкорозничной торговли.
	Комитет по торговле и предпринимательству.
	В течение года
	Сохранение существующей розничной и мелкорозничной сетей.

	1.7.5
	Содействие товаропроизводителям города и республики в продвижении их продукции на внешние рынки (участие в конкурсах, выставках-продажах и т.п.)
	Комитет по торговле и предпринимательству, предприятия и организации
	В течение года
	Увеличение объёмов производства, повышение престижа предприятий.

	1.8.
	Предпринимательство
	
	
	

	1.8.1
	Реализация программы развития малого и среднего предпринимательства, в том числе:

-возмещение субъектам малого бизнеса части процентной ставки при льготном кредитовании;

-субсидирование СМП на начальной стадии становления бизнеса.
	Комитет по торговле и предпринимательству, службы Администрации ГО г.Сибай, общественные организации и объединения города, МУП УК «Деловой мир Зауралья»
	В течение года
	Сохранение количественных и качественных показателей развития субъектов малого и среднего предпринимательства на существующем уровне.

Создание дополнительных рабочих мест, рост числа занятых в малом и среднем бизнесе. Увеличение объёмов производства малого бизнеса. Увеличение доли малого и среднего предпринимательства в формировании валового регионального продукта.

	1.8.2
	Контроль над недопущением создания административных барьеров. Создание и рациональное использование инфраструктуры поддержки малого предпринимательства
	Комитет по торгов-ле и предпринима-тельству, службы Администрации ГО г.Сибай, общественные организации и объединения города, МУП УК «Деловой мир Зауралья»
	В течение года
	

	1.8.3
	Обеспечение функционирования территориаль-ного бизнес-инкубатора
	Администрации ГО г.Сибай,

МУП УК «Деловой мир Зауралья»
	В течение года
	Создание дополнительных рабочих мест. Обеспечение условий для создания новых предприятий. Улучшение качества работы малого предпринимательства. 


	1.9.
	Бюджетная политика и закупки для государственных и муниципальных  нужд.
	
	
	

	1.9.1
	Гарантированное исполнение принятых расходных обязательств, сохранение долгосрочной сбалансированности доходов и расходов, формирование бюджетных расходов исходя из приоритетов и планируемых результатов государственной политики.
	ТФУ МФ РБ г.Сибай, Администрации ГО г.Сибай
	В течение года
	Эффективное краткосрочное и среднесрочное прогнозирование расходов

	1.9.2
	Реализация комплексного плана мероприятий по повышению уровня собираемости доходов местного бюджета 
	ТФУ МФ РБ г.Сибай, 

МИ ФНС № 37 по РБ, Администрации ГО г.Сибай
	В течение года
	Повышение уровня поступлений налоговых и неналоговых доходов в местный бюджет.

	1.9.3
	Мониторинг дебиторской задолженности в местный бюджет
	ТФУ МФ РБ г.Сибай, Администрации ГО г.Сибай
	В течение года
	Выявление резервов пополнения  доходной части местного бюджета. Соблюдение финансовой дисциплины. 

	1.9.4
	Установление экономически обоснованных налоговых ставок по местным налогам.
	ТФУ МФ РБ г.Сибай, Администрации ГО г.Сибай, Совет ГО
	В течение года
	Повышение финансовой самодостаточности городского округа.

	1.9.5
	Внедрение форм и методов бюджетного финансирования, обеспечивающих сбалансированность результатов деятельности бюджетного учреждения и суммой выделяемых ему средств. 
	ТФУ МФ РБ г.Сибай, 

Администрации ГО г.Сибай
	В течение года
	Повышение эффективности расходов бюджетных ресурсов.

	1.9.6
	Формирование эффективной прозрачной системы муниципальных заказов
	ТФУ МФ РБ г.Сибай, 

Администрации ГО г.Сибай
	В течение года
	Повышение эффективности расходования бюджетных средств и целевое их использование.

	1.10.
	Земельные и имущественные отношения.
	
	
	

	1.10.1
	Создание комиссии по отчуждению из муниципальной собственности недвижимого имущества, арендуемого субъектами малого и среднего бизнеса.
	КУС Минземимущества РБ по г.Сибай
	1 квартал 2009 г.
	Эффективное управление имущественным комплексом.

	1.10.2
	Прием и рассмотрение заявлений арендаторов на реализацию преимущественного права на выкуп арендованного имущества.

	КУС Минземимущества РБ по г.Сибай
	В течение года
	Повышение эффективности использования имущественного комплекса.

	1.10.3
	Планирование приватизации муниципального имущества ГО г.Сибай РБ  и арендуемого субъектами малого и среднего бизнеса.
	КУС Минземимущества РБ по г.Сибай
	2 квартал 2009 г.
	Повышение эффективности использования имущественного комплекса.

	1.10.4
	Заключение договоров купли-продажи арендуемого имущества и договоров о его залоге (в случае предоставления рассрочки)
	КУС Минземимущества РБ по г.Сибай
	В течение года
	Поступление дополнительных средств от продажи имущества.

	1.10.5
	Проведение аукционов по продаже права аренды на земельные участки
	КУС Минземимущества РБ по г.Сибай
	В течение года
	Пополнение местного бюджета.

	1.10.6
	Частичный переход к единому порядку определения размера арендной платы за пользование земельными участками, исходя из кадастровой стоимости.
	КУС Минземимущества РБ по г.Сибай
	В течение года
	Создание условий для устойчивого развития территории города.

	1.11.
	Природопользование и охрана окружающей среды.
	
	
	

	1.11.1
	Разработка проекта нормативов допустимых сбросов веществ и микроорганизмов в водные объекты для водопользователей.

Разработка проектов образования нормативов отходов и лимита их размещения.

Паспортизация опасных отходов.
	ООО «Водосбыт»
	В течение года
	Улучшение экологической ситуации. 

	1.11.2
	Строительство полигона твёрдых бытовых отходов 
	Отдел промышленности, транспорта и связи. МУП «Полигон»
	До конца года
	Улучшение  экологической ситуации

	
	2. Социальные обязательства и программы

	2.1
	Развитие образования
	
	
	

	2.1.1.
	Дальнейшее совершенствование системы оплаты труда педагогических работников
	ГорОО
	В течение года
	Оптимальное использование бюджетных средств

	2.1.2
	Организация и проведение мониторинга финансового состояния общеобразовательных учреждений
	ГорОО
	1-2 кварталы 2009 г.
	Оптимальное использование бюджетных средств. Оптимизация сети образовательных учреждений.

	2.1.3
	Совершенствование деятельности попечительских советов образовательных учреждений
	ГорОО
	В течение учебного года
	Принятие участия в решении управленческих и финансовых задач  с целью повышения конкурентоспособ-ности и открытости  системы образования

	2.1.4
	Разъяснительно-информационная работа среди населения по созданию современных муниципальных моделей дошкольного образования: групп кратковременного пребывания детей в дошкольных и общеобразовательных учреждениях, созданию семейных детских садов
	ГорОО
	В течение года
	Формирование современной модели образования детей.

	2.1.5
	Совершенствование деятельности учреждений дополнительного образования.
	ГорОО
	В течение учебного года
	Повышение воспитательного уровня внеклассной работы педагогов, дальнейшее развитие спортивных секций и кружковой деятельности. Формирование здорового образа жизни и развитие творчества детей. 

	2.1.6
	Повышение качественного уровня преподавания башкирского языка на уровне государственного.

Сохранение 100%-го охвата учащихся изучением башкирского языка.
	ГорОО
	В течение учебного года
	Совершенствование владения башкирским языком.

	2.2.
	Культурно-духовное развитие общества.
	
	
	

	2.2.1
	Реализация мероприятий городской Программы «Развитие культуры и искусства города Сибай на 2008-2011 годы».
	Отдел культуры
	В течение года
	Укрепление материально-технической базы учреждений культуры и искусства. Сохранение культурного наследия и развитие творческого потенциала города и республики. Создание условий для активного участия населения в культурной жизни города. 

	2.2.2.
	Участие в Республиканском фестивале «Театральная весна – 2009»
	Отдел культуры,
БГДТ им.А.Мубарякова,
ДТ «Сулпан»
	Апрель 2009 г.
	Развитие театрального искусства.

	2.2.3
	Участие в народных праздниках «Сабантуй» в городах Москва, С.Петербург, Самара, Сургут.
	Отдел культуры,
Сибайская государственная
	Июнь 2009 г.
	Развитие межрегионального сотрудничества. Укрепление дружественных отношений с регионами РФ.

	2.2.4
	Проведение Региональных конкурсов:

-конкурс детского творчества «Страна батыров»;

-конкурс музыкантов «Надежды Башкортостана»
	Отдел культуры,
БДХШ
	Апрель 2009 г
	Выявление талантливых детей, одаренной молодёжи Зауралья.

	2.2.5
	Участие во Всероссийской научно-практической конференции «Феномен Евразийства в материально-духовной культуре, этнологии и антропологии башкирского народа»


	СИ БГУ,

Администрация ГО г.Сибай
	28-29 мая 2009 г.
	Издание сборника

	2.2.6
	Участие во Всесоюзном конкурсе юных музыкантов.
	Отдел культуры


	Март 2009 г.
	Поддержка талантливых детей.

	2.2.7
	Участие в Республиканском фольклорном празднике «Салауат йыйыны».
	Отдел культуры

ЦНКиД
	Июнь 2009 г.
	Сохранение и развитие народного творчества.

	2.2.8
	Профориентационная работа среди выпускников детских школ искусств по поступлению в специальные учебные заведения культуры и искусства.
	Отдел культуры

Школы дополнительного образования
	В течение года
	Помощь выпускникам музыкальных школ в осознанном выборе будущей профессии.

	2.3.
	Развитие физической культуры, спорта и туризма
	
	
	

	2.3.1
	Открытие спортивного комплекса на базе СИБГУ и корпуса В.
	СИ БГУ
	2 квартал 2009 г.
	Проведение спортивно-массовых мероприятий среди студенческой молодёжи.

	2.3.2
	Пополнение лыжной базы в парке им. М.Гафури
	Администрация ГО г.Сибай,

Спорткомитет
	4 квартал 2009 г.
	Популяризация здорового образа жизни среди жителей города.

Укрепление материально-технической базы спорта.

	2.3.3
	Строительство площадки для занятий мини-футболом на базе стадиона «Труд»
	Администрация ГО г.Сибай,

Спорткомитет,

ГорОО
	3 квартал 2009 г.
	Укрепление материально-технической базы спорта. Привлечение подростков к занятиям спортом.

	2.3.4
	Участие сборной команды ГО г.Сибай по ушу в чемпионате России

Подготовка и участие в Чемпионате на Кубок Мира по ушу
	Администрация ГО г.Сибай,

Спорткомитет
	1 квартал 2009 г.
	Популяризация спорта. Совершенствование спортивных достижений спортсменов города.

	2.4.
	Развитие системы здравоохранения
	
	
	

	2.4.1
	Оздоровление детей с хроническими заболеваниями на базе ЛПУ
	МУЗ «ЦГБ г.Сибай»
	Июнь – август 2009 г.
	Профилактика и лечение хронических заболеваний, поддержание здоровья детей.

	2.4.2
	Диспансеризация учащихся начальных и средних профессиональных образовательных учреждений, студентов ВУЗов и СУЗов.
	МУЗ «ЦГБ г.Сибай»
	Сентябрь– декабрь 2009 г.
	Раннее выявление заболеваний и групп риска по заболеваниям среди молодёжи.

	2.4.3
	Лечение и оздоровление больных с выявленной патологией

	МУЗ «ЦГБ г.Сибай»
	В течение года
	Улучшение показателей здоровья молодёжи.

	2.5.
	Социальная защита населения
	
	
	

	2.5.1
	Реализация мероприятий Программы социальной поддержки населения Республики Башкортостан на 2009 год.
	УТ и СЗН,

КЦСОН
	В течение года
	Совершенствование системы оптаты труда, развитие социального партнерства, улучшение условий и охраны труда, обеспечение социальной защиты граждан.

	2.5.2
	Оказание адресной социальной помощи гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации.
	УТ и СЗН,

КЦСОН
	В течение года
	Оказание помощи малоимущим одиноким пенсионерам, неполным и многодетным семьям, инвалидам.

	2.5.3
	Открытие юридической клиники
	СИБГУ,

Администрация ГО г.Сибай
	Апрель 2009 г.
	Оказание юридической помощи малоимущим гражданам.

	2.5.4
	Участие в организации оздоровительного отдыха детей, нуждающихся в особой защите государства.
	УТ и СЗН,

КЦСОН
	3 квартал 2009 г.
	Обеспечение качественного питания и отдыха детей, улучшение здоровья детей из малоимущих семей, детей-инвалидов и сирот.

	2.5.5
	Ведение электронного учёта приезжих пенсионеров и пенсионеров ликвидированных предприятий «Ветераны-инвалиды».


	УТ и СЗН,

КЦСОН
	В течение года
	Своевременное получение социальной поддержки гражданами пожилого возраста.

	2.5.6
	Оказание дополнительных мер социальной поддержки в части зубопротезирования, предоставления услуг связи малоимущим гражданам из числа региональных льготников
	УТ и СЗН,

КЦСОН
	В течение года
	Социальная поддержка и повышение уровня жизни малоимущих граждан пожилого возраста.

	2.5.7
	Организация работы консультационных пунктов для приёма граждан по вопросам обеспечения соблюдения их трудовых прав.
	УТ и СЗН,

КЦСОН
	В течение года
	Обеспечение соблюдения прав граждан.

	2.5.8
	Проведение проверок соблюдения трудового законодательства и выполнения коллективных договоров организациями в части оплаты труда.
	УТ и СЗН,

ГИТ, Прокуратура
	В течение года
	Улучшение условий труда работающих. Соблюдение ТК РФ, защита прав граждан. Контроль над оптимальным соотношением заработной платы руководителя со средней зарплатой основного персонала.

	2.5.9
	Организация работы по экспертизе и уведомительной регистрации коллективных договоров, проведение проверок выполнения колдоговоров.
	УТ и СЗН,

ГИТ, Прокуратура
	В течение года
	Обеспечение работодателем в полном объёме трудовых прав работающих, организация безопасных условий труда, предоставление работникам, занятым в неблагоприятных условиях труда, соответствующих компенсаций.

	2.5.10
	Проведение семинаров со специалистами кадровых служб, председателями профкомов, руководителями организаций по вопросам применения норм трудового законодательства.
	УТ и СЗН,

Администрация ГО г.Сибай, Прокуратура, городской суд
	В течение года
	Обеспечение социальной защиты граждан.

	2.5.11
	Участие в работе городской 3-хсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений
	УТ и СЗН,


	В течение года
	Развитие и укрепление социального партнерства.

	2.6.
	Рынок труда
	
	
	

	2.6.1
	Организация опережающего обучение граждан находящихся под риском увольнения
	ЦЗН
	Апрель - декабрь
	Увеличение численности населения, занятого на рынке труда, уменьшение численности безработных.

	2.6.2
	Организация стажировки (временное трудоустройство) выпускников учебных заведений

	ЦЗН
	Апрель - декабрь
	Увеличение числа занятых граждан

	2.6.3
	Организация подготовки и переподготовки  безработных граждан, в том числе молодёжи

	ЦЗН
	В течение года
	Увеличение числа занятых граждан

	2.6.4
	Оказание содействия безработным гражданам в организации предпринимательской деятельности
	ЦЗН
	В течение года
	Увеличение численности населения, занятого на рынке труда.

	2.6.5
	Организация оплачиваемых общественных работ с безработными гражданами и работниками находящимися под риском увольнения 
	ЦЗН
	В течение года
	Обеспечение занятости населения.

	2.6.6
	Получение студентами рабочих специальностей
	СИ БГУ
	Сентябрь 2009 г.
	Получение студентами рабочих специальностей: плотник, токарь, обработчик камня, закройщик.

	2.6.7
	Создание студенческого кадрового агентства «Вакансия» по временному трудоустройству студентов
	СИ БГУ,

Администрация ГО г.Сибай РБ
	Апрель 2009 г.
	Оказание социальной поддержки студентам старших курсов, обучающимся на платной основе.

	2.7
	Реализация молодёжной политики
	
	
	

	2.7.1
	Реализация мероприятий городской Программы «Молодёжь Сибая 2007-2015»
	Комитет по делам молодёжи,

МУДО ПМЦ «Ровесник»
	В течение года
	Создание благоприятных условий для развития подрастающего поколения

	2.7.2
	Реализация республиканской программы поддержки молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий
	Комитет по делам молодёжи
	В течение года
	Помощь молодым семьям.

	2.7.3
	Организация и проведение летних профильных лагерей
	Комитет по делам молодёжи,

МУДО ПМЦ «Ровесник»
	Июнь – август 2009 г.
	Занятость детей и подростков в летний период, привлечение к занятиям спортом. Воспитание патриотических качеств у подрастающего поколения. Профилактика подростковой преступности.

	3. Консолидация усилий  власти и общества – на решение главных задач

	3.1.
	Повышение эффективности деятельности исполнительной власти
	
	
	

	3.1.1
	Организация эффективной работы органов местного самоуправления на основе Закона РФ №131-ФЗ от 06.10.2003 г. «Об общих принципах  организации местного самоуправления в РФ», Закон РБ «О местном самоуправлении в РБ»
	Совет ГО, Администрация городского округа
	В течение года
	Дальнейшее развитие экономики и социальной сферы, обеспечение стабильности в обществе

	3.1.2
	Разработка и принятие нормативных документов, регулирующих проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов органов местного самоуправления ГО г.Сибай
	Совет ГО, Администрация городского округа
	В течение года
	Системное противодействие коррупции, недопущение коррупционных лазеек в правовых актах.

	3.1.3
	Участие в нормотворческом процессе институтов гражданского общества путём формирования общественной палаты ГО г.Сибай 
	Совет ГО, Администрация городского округа
	В течение года
	Повышение качества муниципальных правовых актов, эффективное правовое регулирование общественных отношений

	3.2.
	Состояние и пути дальнейшего развития муниципальной службы
	
	
	

	3.2.1
	Подготовка качественного резерва на руководите-лей всех уровней из числа молодых, инициативных и высококвалифицированных специалистов
	Отдел кадров администрации
	В течение года
	Выдвижение молодых специалистов на руководящие должности

	3.2.2
	Организация семинаров для работников кадровых служб предприятий, организаций и учреждений города с приглашением специалистов управления труда и социальной защиты населения РБ, государственного инспектора труда, ГУ «Центр занятости населения по г.Сибай»
	Отдел кадров администрации,

УПФ РФ
	ежеквартально
	Качественное улучшение работы работников кадровых служб

	3.2.3
	Повышение квалификации муниципальных служащих в БАГСУ в соответствии с государственным заказом по Распоряжению Президента Республики Башкортостан
	Отдел кадров Администрации
	ежегодно
	Повышение эффективности работы муниципальных служащих

	3.2.4
	Направление в Администрацию Президента РБ писем-заявок на выделение целевых направлений для поступления выпускников школ города в высшие и средние профессиональные учебные заведения.
	Отдел кадров Администрации
	ежегодно
	Помощь выпускникам школ в получении высшего и среднего специального образования.

	3.3.
	Укрепление законности. Защита прав человека. Противодействие преступности. 
	
	
	

	3.3.1
	Обеспечение реализации городской Программы борьбы с преступностью на 2007-2009 г.г.
	ОВД по г.Сибай
	В течение года
	Обеспечение законности, соблюдение прав и свобод граждан, борьба с коррупцией. 

	3.3.2
	Обеспечение экономической безопасности
	ОВД по г.Сибай
	В течение года
	Усиление противодействия коррупции.

	3.3.3
	Противодействие злоупотреблению наркотиков и их незаконному обороту.
	ОВД по г.Сибай
	В течение года
	Выявление, пресечение незаконного оборота наркотических и психотропных  веществ. Антинаркотическая пропаганда.

	3.3.4
	Организовать проведение комплексных профилактических мероприятий: «Оружие»,  «Барьер» «Браконьер», «Урожай-2009», «Нерест», «Рецидив», «Подросток», «Быт», «Безопасный дом, безопасный подъезд, безопасная квартира», «Проспект», «Динамит-баланс», «Пиротехника», «Щит», «Квартира»,  «Сады»,  «Милиция и дети».
	ОВД по г.Сибай 
	В течение года
	Профилактика, выявление, пресечение и предупреждение преступлений и правонарушений. Приобретение навыков в ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций, пресечении террористических актов. Борьба с коррупцией. 

	3.3.5
	Повышение правовой культуры населения города
	ОВД по г.Сибай

СМИ
	В течение года
	Повышение юридической грамотности населения, укрепление на этой основе законности и правопорядка.

	3.3.6
	Реализация мероприятий, направленных на снижение и предотвращение преступности в молодёжной и подростковой среде
	ОВД по г.Сибай,

КДН и ЗП
	В течение года
	Профилактика и снижение подростковой преступности.

	3.3.7
	Реализация мероприятий, направленных на защиту прав и интересов несовершеннолетних.
	ОВД по г.Сибай,

КДН и ЗП,

ГУ «ЦЗН»,

ГорОО, 

МУЗ «ЦГБ»,

ГГУ «РЦТЗМ»
	В течение года
	Профилактика и снижение подростковой преступности.

Помощь несовершеннолетним в трудоустройстве, в адаптации вернувшихся из специальных учебных заведений закрытого типа.

	3.3.8
	Реализация мероприятий по борьбе с пьянством, наркоманией и токсикоманией подростков и молодёжи.
	ОВД по г.Сибай,

КДН и ЗП,

ГУ «ЦЗН»,

ГорОО, 

МУЗ «ЦГБ»,

Спорткомитет, ПО «Ровесник»
	В течение года
	Пресечение и предупреждение подростковой преступности, наркомании, алкоголизма

	3.4.
	Развитие средств массовой информации.
	
	
	

	3.4.1
	Выпуск газеты «Вестник ГО г.Сибай РБ»
	Информационно-аналитический отдел
	Один раз в месяц
	Доступность для широких масс населения информации о деятельности местных органов самоуправления.

	3.4.2
	Создание новой версии официального сайта ГО г.Сибай
	Информационно-аналитический отдел
	Апрель-май 2009г.
	Более широкий охват всех категорий граждан разъяснительной работой.

	3.4.3
	Регулярное размещение материалов в местных СМИ о ходе реализации мероприятий Года молодёжных инициатив.
	Информационно-аналитический отдел, редакции газет «Сибайский рабочий», «Атайсал», СТВ 
	В течение года
	Информированность населения о ходе реализации мероприятий Года молодёжных инициатив.

	3.4.4
	Организация встреч информгрупп с коллективами предприятий и организаций
	Информационно-аналитический отдел, руководители информгрупп 
	Ежемесячно
	Укрепление связи Администрации городского округа с населением

	3.4.5
	Регулярное освещение хода реализации Послания Президента Государственному Собранию- Курултаю РБ в городских СМИ
	Информационно-аналитический отдел, редакции газет «Сибайский рабочий», «Атайсал», студия СТВ 
	В течение года
	Повышение информированности населения о ходе реализации Послания, усиление действенности документа.

	3.4.6
	Целенаправленная работа по пропаганде экономической активности населения
	Информационно – аналитический отдел, Союз предпринимателей города.
	В течение года
	Привлечение экономически активного населения города в сферу малого предпринимательства.

	3.4.7
	Проведение работы по более широкому вовлечению населения в процесс самоуправления.
	Информационно – аналитический отдел,

СМИ, Совет ГО
	В течение года
	Достижение реального самоуправления в городском округе. Стимулирование активности населения в реализации вопросов местного значения.

	3.4.8
	Освещение работы органов местного самоуправления по реализации антикризисной программы.
	Информационно – аналитический отдел,

Городские СМИ
	В течение года
	Информированность населения о ходе антикризисной работы.


Секретарь Совета городского округа 

            город Сибай Республики Башкортостан                                                                           Р.И.Бакиров
