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ПРОЕКТ РЕШЕНИЯ
Об итогах выполнения в 2017 году основных положений 
Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации и Послания Главы Республики Башкортостан Государственному Собранию – Курултай Республики Башкортостан по городскому округу город Сибай Республики Башкортостан 
Заслушав информацию и.о. заместителя главы Администрации городского округа город Сибай Республики Башкортостан по экономике Ирназаровой И.А. Совет городского округа город Сибай Республики Башкортостан 

РЕШИЛ:
Информацию об итогах выполнения в 2017 году основных положений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации и Послания Главы Республики Башкортостан Государственному собранию – Курултай Республики Башкортостан по городскому округу город Сибай Республики Башкортостан принять к сведению (прилагается).
Председатель Совета                                                                                  Я.У. Биккинов                  

г. Сибай

«__» _03_ 2018 года

№___

Приложение

к Решению Совета городского округа город Сибай Республики Башкортостан

№___ от «__»_марта_2018 г.

Итоги выполнения мероприятий Комплексного плана 

по реализации в 2017 году основных положений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации и Послания Главы Республики Башкортостан Государственному Собранию – Курултаю Республики Башкортостан по городскому округу город Сибай Республики Башкортостан

	№
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Сроки исполнения
	Итоги выполнения в 2017 году

	I Модернизация муниципального управления: переход от работы по поручениям к управлению по результатам

	1
	Эффективность исполнительной власти как стратегического ресурса
	

	1.1
	Организация эффективной работы органов местного самоуправления на основе федерального закона Российской Федерации №131-ФЗ от 06.10.2003 «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Закона Республики Башкортостан «О местном самоуправлении в РБ» и планом работы Совета на 2017 год
	Совет городского округа город Сибай Республики Башкортостан, Администрация городского округа город Сибай Республики Башкортостан (далее РБ).
депутаты Совета
	В течение года
	За 2017 год проведено 12 заседаний Совета, принято 141 решений.

	1.2
	Мониторинг действующего законодательства по вопросам местного значения.
	Аппарат Совета городского округа город Сибай РБ,
депутаты Совета
	В течение года
	Внесено изменений, дополнений в 127 решений нормативно-правового характера, 2 решения признаны утратившими силу.

	1.3
	Интернет-опрос общественного мнения на тему охраны окружающей среды,  года экологии.
	Аппарат Совета городского округа город Сибай РБ, 

Комиссия по проведению опроса граждан
	В течение года
	Проведен интернет-опрос общественного мнения на тему охраны окружающей среды,  года экологии с 23 по 30 октября 



	2
	Резервы  развития  муниципальной службы
	
	
	

	2.1
	Создание резерва управленческих кадров городского округа город Сибай РБ
	Отдел по работе с кадрами Администрации городского округа город Сибай РБ
	В течение года
	Резерв управленческих кадров городского округа город Сибай РБ составляет 88 человек. Из них 1 человек назначен на управленческие должности.

	2.2
	Повышение профессионального уровня муниципальных служащих
	Отдел по работе с кадрами Администрации городского округа город Сибай РБ
	В течение года
	В 2017 году курсы повышения квалификации прошли 11 муниципальных служащих Администрации ГО г.Сибай РБ.

	3
	Эффективность информационных коммуникиций
	

	3.1
	Размещение текста Послание Главы Республики Башкортостан» на официальном сайте Администрации городского округа www.sibay.bashkortostan.ru 
	Информационно-аналитический отдел Администрации городского округа город Сибай РБ

	20.01.2017г.
	Текст Послание Главы Республики Башкортостан» размещен на официальном сайте Администрации городского округа www.sibay.bashkortostan.ru в разделе «Документы».

	3.2
	Освещение в средствах массовой информации (далее - СМИ) города хода реализации Посланий Президента Российской Федерации и Главы Республики Башкортостан
	Информационно-аналитический отдел Администрации городского округа город Сибай РБ, редакции газет «Сибайский рабочий», «Атайсал», (по согласованию), МАУ «Сибайская студия телерадиовещания»
	В течение года
	О ходе реализации мероприятий Послания Президента РФ и Послания Главы РБ в 2017г. опубликовано 25 тематических статей в газете «Сибайский рабочий» и 11- в «Атайсал». На СТВ вышел 31 сюжет.

	3.3
	Проведение встреч информационных групп Администрации ГО г.Сибай с трудовыми коллективами для освещения основных тезисов Посланий Президента Российской Федерации и Главы Республики Башкортостан
	Информационно-аналитический отдел Администрации городского округа город Сибай РБ,

Руководители информационных групп Администрации городского округа город Сибай РБ
	В течение года
	В 2017 г. проведено 22 встречи информационных групп в трудовых коллективах и с населением города.

	4
	Защита национальной безопасности. Противодействие преступности. Борьба с коррупцией
	

	4.1
	Реализация комплексных оперативно-профилактических мероприятий: «Лес», «Нефть», «Фальсификат», «Алкоголь», «Контрафакт» и др.
	Отдел Министерства внутренних дел по г.Сибай (по согласованию)
	В течение года
	В течение отчетного года проводились оперативно-профилактические мероприятия: «Лес», «Нефть», «Фальсификат», «Алкоголь», «Контрафакт». 

Всего в 2017г. зарегистрировано 1069 преступлений. – на 6% меньше соответствующего периода прошлого года. Общий процент раскрываемости – 70,3% (соответствующий период прошлого года – 71,5%).

	4.2
	Проведение комплексных оперативно-профилактических мероприятий «Жизнь без наркотиков», «Мак», «Розыск», «Арсенал», «Контингент», «Жилой сектор», «Должник», «Адм. надзор», «Наркозаслон», «Подросток и семья», «Скот», «Приветив», «Здравствуйте я Ваш участковый».
	Отдел Министерства внутренних дел России по г.Сибаю (по согласованию)
	В течение года
	В целях обеспечения охраны общественного порядка в течение отчетного года проводились комплексные оперативно-профилактические мероприятия: «Жизнь без наркотиков», «Мак», «Розыск», «Арсенал», «Контингент», «Жилой сектор», «Должник», «Адм. надзор», «Наркозаслон», «Подросток и семья», «Скот», «Приветив», «Здравствуйте я Ваш участковый».

	4.3
	Проведение комплексных профилактических мероприятий по безопасности дорожного движения: «Внимание дети», «Автобус», «ГСМ»,  
	Отдел Министерства внутренних дел России по г.Сибаю (по согласованию)
	В течение года
	В целях профилактики и снижения ДТП,. формирования у населения культуры поведения на дорогах в течение отчетного года проводились комплексные профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения: «Внимание дети», «Автобус», «ГСМ».
В 2017г. совершено 39 ДТП. Снижение к прошлому году – 22%.

	4.4
	Проведение мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 
	Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации городского округа город Сибай РБ
	В течение года
	За 2017 год несовершеннолетними  и при их участии в городе совершено 31 преступление, что на 2 факта или 6,1 % меньше, чем за 2016 год.   

Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации ГО г.Сибай за 2017г. проведено 38 заседаний, рассмотрено 345 дел. Осуществлено 43 выезда совместно со специалистами отдела опеки и попечительства, социальной защиты, здравоохранения к неблагополучным семьям и семьям, находящимся в социально-опасном положении,  29 профилактических рейдов с работниками отдела МВД России по г.Сибаю РБ. 

В  2017 году профилактическими беседами охвачено 4646 учащихся и студентов,  около 3000  родителей. Медицинским тестированием на предмет раннего выявления фактов немедицинского потребления наркотических средств охвачено 516  человек.  

На 01.01.2018  профилактическом учёте в Комиссии состоят 37 подростков (на 01.01.2017г. – 48) и 83 неблагополучных семьи (на 01.01.2017г. - 105).

	II Приоритетные задачи в экономике: от устойчивости – к росту

	5
	Развитие реального сектора экономики
	

	5.1
	Обеспечение выполнения мероприятий  Комплексной программы социально-экономического развития городского округа город Сибай Республики Башкортостан на 2016-2020 годы
	Отделы Администрации городского округа город Сибай РБ
	В течение года
	Мероприятия  Комплексной программы социально-экономического развития городского округа город Сибай Республики Башкортостан на 2016-2020 годы в 2017г. выполнены в соответствии с планом

	5.2
	Восполнение минерально-сырьевой базы добывающей отрасли:
	
	В течение года
	

	5.2.1
	    Сибайский филиал ОАО «УГОК»:

· Реализация проекта «Доработка Камаганского месторождения подземным способом»;

· Обеспечение роста средней заработной платы работников СФ АО "УГОК" на 5,9% к уровню 2016 года (без учета единовременных выплат);

· Обеспечение охраны здоровья работников:

-оздоровление работников предприятия в санатории-профилактории   ООО «Здравница Зауралья».
	Сибайский филиал АО «Учалинский ГОК» (по согласованию)


	2008-2017г.г.

В течение года

В течение года
	В 2017 году в соответствии с проектом «Доработка Камаганского месторождения подземным способом» выполнены горно-капитальные работы в объеме 529 п.м., освоено кап. вложений - 75,4 млн.руб. при плане 57,4 млн.руб., добыто 237 тыс.тонн руды. 

Ожидаемый рост средней заработной работников Сибайского филиала  к уровню 2016 года составит 5,9 % (без учета единовременных выплат).

В 2017 году оздоровлено за счет средств предприятия 32 человека, израсходована сумма в размере 621 тыс.руб.; за счет средств фонда социального страхования оздоровлено  237 человек.  



	5.2.2
	НАО «Башкирское шахтопроходческое управление»:

· Разработка Вишневского месторождения медно-колчеданных руд
	НАО «Башкирское шахтопроходческое управление»

(по согласованию)
	В течение года
	Проходка горных выработок в объеме 53,6 тыс.м3. пройдено 1 642 п.м. горных выработок, отбито 25 031 м³ горной массы

В отчетном периоде в разработку данного мероприятия вложено 46,77 млн.руб.

	5.3
	Поддержка ЛПХ

· Реализация мероприятий в рамках национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» 

	Администрация городского округа город Сибай РБ, Дополнительный офис Башкирского РФ ОАО «Россельхозбанк» №3349/62/03 (по согласованию)  
	В течение года
	За 2017г. дополнительным офисом ОАО «Россельхозбанк» 3349/62/03 в г.Баймак в рамках программы «Кредитование граждан, ведущих личное подсобное хозяйство», жителям г.Сибай выдан 1 кредит на сумму 139,9 тыс. руб.



	6
	Обеспечение устойчивого экономического роста и социальной стабильности городского округа г.Сибай в условиях современных мировых вызовов
	
	
	

	6.1
	Работа Межведомственной комиссии по вопросам увеличения доходного потенциала, поступлений налоговых и неналоговых доходов бюджета городского округа г.Сибай РБ
	Администрация городского округа город Сибай РБ, финансовое управление Администрации городского округа город Сибай РБ
	В течение года
	В 2017г. проведено 19 заседаний Межведомственной комиссии. Были рассмотрены следующие вопросы: 

1) взыскание задолженности по налогам; 

2)взыскание задолженности по имуществу, находящемуся в собственности городского округа; 

3)доведение заработной платы до прожиточного минимума Республики Башкортостан.

В 2017г. (по оперативным данным). поступило денежных средств 24003,3 тыс.рублей, из них в местный бюджет – 8293,57  тыс.рублей (налоговые доходы). 

На заседаниях комиссии были рассмотрены вопросы по снижению задолженности по неналоговым доходам, поступления составили 10635,16 тыс. руб. (основная сумма погашения задолженности арендной платы за 2016 год и 2017 год по АО «Сибайский ГОК»). Погашение задолженности по страховым взносам составило 2308 тыс. руб.

	6.2
	Работа антикризисной комиссии
	Администрация городского округа город Сибай РБ
	В течение года
	В 2017 г. проведено 5 антикризисных комиссий по вопросам финансово-производственных проблем предприятий города и выполнения мероприятий антикризисной программы, в т.ч. улучшения инвестиционной деятельности.


	6.3
	Работа инвестиционного уполномоченного 
	Администрация городского округа город Сибай РБ
	В течение года
	Решением Совета ГО г.Сибай РБ от 01.11.2012 № 115 создан институт инвестиционного уполномоченного Постановлением Администрации от 12.12.2012 № 2314 создана инвестиционная комиссия. В 2017 году (по итогам 9 месяцев) проведено 4 ИК.

Основные вопросы:

- организация бизнеса: 1 ед.,

- поддержка СМСП: 3 ед.

Всего рассмотрено 4 вопроса по реализации инвест.проекта цементного завода.

	6.4
	Работа Координационного совета по легализации трудовых отношений, сокращению нелегальной занятости, повышению собираемости взносов в государственные внебюджетные фонды за счёт сокращения нелегальной занятости в городском округе город Сибай  РБ
	Администрация городского округа город Сибай РБ,

Координационный совет
	В течение года
	За 2017 год легализовано 510 чел., или 144,5% от контрольной цифры (в том числе трудоустроенных граждан через Центр занятости - 75 чел, легализовано Администрацией - 435 чел., или 123,2% от контрольной цифры). Выявлено всего 521 чел., (в том числе выявлено Администрацией - 446 чел.). Контрольная цифра-353 человека.

	6.5
	Реализация антикризисного плана мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности городского округа город Сибай РБ в 2015 году и на период 2016-2017 годы
	Администрация городского округа город Сибай РБ,

Антикризисная комиссия
	В течение года
	План мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности городского округа город Сибай РБ в 2016г. и на период 2016-2017 годы принят распоряжением Администрации ГО г.Сибай РБ от 13.02.2015г. № 133. Распоряжением главы Администрации от 11.04.2016г. №187 проведена корректировка Плана.

Мероприятия в отчетном периоде выполнены в соответствии с планом.

	7
	Строительство. Жилищно-коммунальная сфера. Транспорт. 
	

	7.1
	Реализация программы развития инженерной инфраструктуры городского округа город Сибай (по проектному плану РАИП):

· Проектно-изыскательские работы:

· Строительство  газопровода в микрорайоне Северный»; -17,9 км. 

· Строительство  газопровода в микрорайоне Аркаим» - 7,2 км. 

· Строительство  газопровода в микрорайоне Золото»;- 2,3 км.

· «Реконструкция стадиона Труд» (350тыс.руб.)

· Строительно-монтажные работы:  

· Строительство водопровода в микрорайоне Горный ГО г.Сибай» -3,4 км. 

· строительство многоквартирного дома по Индустриальное шоссе,14 .

· строительство многоквартирного жилого дома по ул.Кирова,д30. 

· Строительство моста по ул.Баймакская .

· Строительство моста у пос.Золото. 

·  Строительство моста по ул.Крупская .
	Отделы, службы Администрации городского округа город Сибай РБ
	В течение года
	Проектно-изыскательские работы по строительству газопроводов в микрорайонах будут проведены после выделения финансирования.

В 2017 г. за счет местного бюджета выполнен проект и получено положительное заключение госэкспертизы на реконструкцию стадиона «Труд» вместимостью 2500 посадочных мест. Стоимость СМР составляет 45,8 млн.руб. Направлено письмо в Минспорт РБ о включении реконструкции стадиона Труд в РАИП на 2018г.

Строительно-монтажные работы в отношении водопровода в микрорайоне Горный и МКД по Индустриальному шоссе,14 будут выполнены при выделении финансирования.

Завершено строительство водопроводных сетей с блочной котельной в пос.Золото на 10,3 млн.руб.  Протяженность сетей 3,2 км.

Выполнены ремонтные работы   с заменой асфальтобетонного покрытия на дорогах протяженностью 5,9 км. на сумму 51,5 млн.руб.

Определен заказчик-застройщик - ООО «Ремстройцентр», в отношении строительства МКД по ул.Кирова, 30.

Выполнен монтаж конструкций мостов по ул.Баймакская и у пос.Золото. До 10.05.18 будет уложен асфальтобетон.

СМР моста по ул.Крупская планируются в 2018г.

	7.2
	Реализация подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» Федеральной целевой программы «Жилище» на 2015-2020 годы».
	Сектор по жилищным вопросам Администрации городского округа город Сибай РБ
	В течение года
	В 2017 году улучшили жилищные условия  13 молодых семей города. Общий объем финансирования – 12,543 млн.руб. в т.ч. из бюджета РФ- 4,835 млн. руб.,  из бюджета РБ – 6,920 млн. руб., из местного бюджета – 0,787 млн. руб.

21 семья воспользовалась субсидией на приобретение жилья на общую сумму 5,811 мл. руб.

	7.3
	Реализация муниципальной программы «Модернизация и реформирование жилищно-коммунального хозяйства городского округа город Сибай РБ на 2017-2019 годы»
	Муниципальное бюджетное учреждение «Управление жилищно-коммунального хозяйства городского округа город Сибай РБ» (далее – МБУ «УЖКХ»)
	В течение года
	На выполнение мероприятий по благоустройству и содержание автомобильных дорог в 2017г. было выделено  63,3 млн. руб. 

	7.4
	Открытие новых автобусных маршрутов
	Сибайское АТП филиал ГУП «Башавтотранс» Республики Башкортостан (по согласованию)
	В течение года
	С сентября 2017 года Сибайским АТП обслуживается межмуниципальный маршрут №11 "Сибай - Старый Сибай", 

С 02.11.2017г. обслуживается маршрут "Сибай-Акъяр-Уфа".
С 1 сентября 2017 года для обеспечения транспортным обслуживанием населения нового микрорайона "Северный" на  маршруте №112 "Сибай-Туяляс" добавлены два рейса, маршрут продлен для заезда в поселок.

	8
	Развитие IT-индустрии
	
	
	

	8.1
	Строительство сети доступа ШПД по технологии FTTB по ул. Аккулова, Достоевского, Матросова, З.Валиди, Коммунистическая, Индустриальное шоссе (планируемый ввод мощности 288 портов). Объем инвестиций – 1,307 млн. руб.
	Сибайский межрайонный центр технической эксплуатации телекоммуникаций

(по согласованию)
	1-3 кв. 2017г.
	В 2017г. построены сети доступа ШПД по технологии FTTB по ул. Аккулова, Достоевского, Матросова, З.Валиди, Коммунистическая, Индустриальное шоссе общей мощностью 288 портов. Объем инвестиций – 1,307 млн. руб.

	8.2
	Строительство сети доступа КТВ по пр.Горняков, по ул. Кирова, Ковалева, Коммунистическая, Куйбышева, Ленина, Маяковского, Островского, Белова, Пионерской (планируемый ввод мощности 1340 портов). Объем инвестиций – 1,898 млн. руб.
	Сибайский межрайонный центр технической эксплуатации телекоммуникаций

(по согласованию)
	3 кв. 2017г.
	Строительство сети доступа КТВ перенесено по скорректированному плану предприятия на перспективный период

	8.3
	Модернизация сети доступа FTTB (стоимость 340 т.руб.). Планируемый ввод мощности – 432 порта.
	Сибайский межрайонный центр технической эксплуатации телекоммуникаций

(по согласованию)
	В течение года
	Проведена модернизация сети доступа FTTB общей мощностью – 432 порт.а Стоимость - 340 т.руб. 

	9
	Развитие малого и среднего бизнеса как «точка роста» стратегического развития территории
	

	
	Реализация муниципальной Программы «Развитие субъектов  малого и среднего предпринимательства в городском округе город Сибай Республики Башкортостан на 2014-2019 годы»
	Отдел по торговле и предпринимательству Администрации городского округа город Сибай РБ 
	В течение года
	Из средств бюджета городского округа город Сибай Республики Башкортостан на финансирование мероприятий муниципальной программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства в 2017 году выделено 3,3 млн. руб.

	9.1
	Реализация муниципальной Программы «Развитие торговли в городском округе город Сибай Республики Башкортостан на 2014-2018 годы»
	Отдел по торговле и предпринимательству Администрации городского округа город Сибай РБ
	В течение года
	В структуре торговой отрасли городского округа 726 предприятий торговли, 146 предприятий общественного питания на 9770 посадочных мест, один сельскохозяйственный рынок. Фактическая обеспеченность населения города площадью торговых объектов составила 606,1 кв. м. на 1 тыс. чел. (норматив – 608 кв.м.).

	9.2
	Ввод в эксплуатацию новых объектов торговли
	Отдел по торговле и предпринимательству Администрации ГО г. Сибай РБ, отдел архитектуры и градостроительства г.Сибай
	В течение года
	За 2017 г. введено 8 объектов торговли, общей площадью 3038,4  кв.м., создано 33 рабочих места. Кроме этого на базе отремонтированных и пустующих зданий были открыты 7 предприятия торговли, на которых создано  29 рабочих мест.

	9.3
	Организация и проведение осенних сельскохозяйственных ярмарок
	Отдел по торговле и предпринимательству Администрации городского округа город Сибай РБ
	III-IV квартал 2017
	В соответствии с постановлением «Об организации осенней ярмарки «Урожай-2017» на Центральной площади ГО г. Сибай 30 сентября, 7, 14, 21 октября были проведены расширенные осенние ярмарки «Урожай-2017» по продаже продукции сельского хозяйства и местной промышленности с приглашением предприятий торговли и перерабатывающей промышленности Абзелиловского, Баймакского, Зианчуринского, Зилаирского районов Республики Башкортостан, Челябинской области. По итогам с/х ярмарок реализовано 521,7 тн. продукции на общую сумму 30685 тыс. руб.

	9.4
	Организация и проведение образовательных мероприятий (семинаров, тренингов, курсов) для резидентов территориального бизнес-инкубатора и внешних клиентов
	Администрации городского округа город Сибай РБ,

МУП УК «Бизнес-центр «Деловой Мир Зауралья»
	В течение года
	Общее количество проведенных и мероприятий, где принял участие бизнес-инкубатор - 50.

Оказано населению более 500 бесплатных консультаций по вопросам ведения бизнеса.

	10
	Природоохранные мероприятия
	
	
	

	10.1
	Реализация мер по совершенствованию системы обращения с твердыми коммунальными отходами:

· Ликвидация несанкционированных свалок.

· Установка специализированных контейнеров для сбора и временного хранения ртутьсодержащих отходов.
	МБУ «УЖКХ»,

Сибайский территориальный комитете Министерства природопользования и экологии РБ (по согласованию) 


	В течение года
	На территории ГО г. Сибай Сибайским территориальным комитетом Минэкологии РБ выявлена и  ликвидирована 21несанкционированная свалка.

Силами бригады уборщиков территорий МБУ «УЖКХ» ликвидировано 38 несанкционированных свалок твердых бытовых отходов объемом 1,752 тыс.куб.м.

	10.2
	Освещение в средствах массовой информации тематики экологической направленности.
	Сибайский территориальный комитете Министерства природопользования и экологии РБ (по согласованию), предприятия города (по согласованию)
	В течение года
	Освещение в средствах массовой информации тематики экологической направленности: официальный сайт Администрации ГО г.Сибай - 7 публикаций; информационный городской портал Сибай 24 - 3 публикации; выступления на телеканале СТВ (Сибай) – 4; публикации в газете «Сибайский рабочий» -  5.

	10.3
	Реконструкция очистных сооружений шахтных и подотвальных вод Сибайского и Камаганского месторождений.
	Сибайский филиал АО «Учалинский ГОК», АО «Сибайский ГОК» (по согласованию)


	2011-2020 годы
	Мероприятие направлено на улучшение  качества воды в р.Карагайлы за счет  сокращения массы загрязняющих  веществ,  поступающих в реку.

Очистные сооружения по очистке шахтных и подотвальных вод производительностью 400 м3/час введены в эксплуатацию в мае 2011 года.

Реконструкция очистных сооружений направлена на увеличение производитель-ности до 800 м3/час и доведение степени очистки до нормативов рыбохозяйст-венного назначения.

В 2017 году проведены исследования эффективности очистки шахтных вод на существующих и проектируемых очистных сооружениях, составили 1,3 млн.руб. 

	10.4
	Разработка проекта «Очистка карьерных вод карьера известняков Худолазского месторождения». Строительство объекта по очистке карьерных вод карьера известняков Худолазского месторождения.
	АО «Сибайский ГОК» (по согласованию)


	2013-2020 годы
	Мероприятие  направлено  на  улучшение  качества  воды в р.Туяляс за счет  сокращения массы загрязняющих  веществ,  поступающих в реку. 

В 2017 году выполнены работы по  исследованию условий формирования и  состава сточных вод, поступающих в р. Туяляс из карьера, исследованию качества  известняка Худолазского карьера на содержание металлов и других компонентов, по оценке предлагаемой технологии очистки. Затраты на  выполнение работ составили 0,7 млн. руб.

	11
	Приоритеты бюджетной политики. Эффективное использование муниципального и государственного имущества.
	

	11.1
	Контроль за использованием бюджетных средств
	Финансовое управление Администрации городского округа город Сибай РБ,

главные распорядители (администраторы)  бюджетных средств
	В течение года
	За 2017 год проведено 7 контрольных мероприятий в сфере бюджетных правоотношений. Выявлено 293 нарушения финансово-хозяйственной деятельности

	11.2
	Реализация мероприятий по повышению уровня собираемости доходов местного бюджета.

· Проведение ежедневного анализа поступления налоговых и неналоговых доходов бюджета городского округа город Сибай Республики Башкортостан в сравнении с соответствующим периодом 2016 года в целях выявления резервов повышения их собираемости. 

· Организация мероприятия по сокращению задолженности в бюджет по налоговым и неналоговым платежам. 

· Анализ выполнения главными администраторами (администраторами) доходов бюджета планов мобилизации налогов, сборов и иных платежей в бюджет и мониторинг уровня собираемости ими закрепленных доходов.

· Проведение совместных совещаний с администраторами доходов бюджета городского округа по вопросам исполнения доходной части бюджета городского округа город Сибай Республики Башкортостан
	Финансовое управление Администрации городского округа город Сибай РБ,

администраторы доходов местного бюджета
	В течение года
	План мероприятий ("дорожная карта") по оптимизации бюджетных расходов, сокращению нерезультативных расходов, 

увеличению собственных доходов за счет имеющихся резервов по  городскому округу город Сибай Республики Башкортостан выполнен на 103,5%. Экономический эффект (дополнительные доходы0 за 2017 год составил 76,7 млн. руб.

	11.3
	Выявление и направление информации по земельным участкам, права пользования которыми не оформлены и направление информации в Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по РБ - отдел по г.Сибай
	Комитет по управлению собственностью министерства земельных и имущественных отношений РБ по г.Сибаю (по согласованию),

Сектор муниципального контроля Администрации городского округа город Сибай РБ
	В течение года
	КУС МЗИО РБ по г.Сибай в Росреестр направлена информация по 7 земельным участкам, используемым не по назначению и без оформленных документов.
Сектором муниципального контроля Администрации городского округа город Сибай РБ проведено 145 проверок соблюдения нор земельного законодательства, в т.ч., 122 плановые проверки. В ходе работы были установлены землепользователи 119-ти земельных участков. 

	11.4
	Вовлечение в экономический оборот вновь сформированных земельных участков 
	Комитет по управлению собственностью министерства земельных и имущественных отношений РБ по г.Сибаю (по согласованию)


	В течение года
	Предоставление вновь сформированных земельных участков осуществляется по результатам торгов:

1) в аренду предоставлено 27 земельных участков с ежегодной арендной платой 2 млн. руб.

2) в собственность предоставлено 20 участков на сумму 7 млн. руб.
3) льготным категориям граждан предоставлено 45 земельных участков.

	11.5
	Обеспечение поступления неналоговых доходов в бюджет городского округа город Сибай РБ
	Комитет по управлению собственностью министерства земельных и имущественных отношений РБ по г.Сибаю (по согласованию), 
	В течение года
	План поступлений неналоговых доходов 45 млн.руб. В бюджет ГО г.Сибай РБ за аренду земельных участков, собственность на которые не разграничена, поступили доходы в размере 50,8 млн.руб.


	III Обеспечение социальных гарантий
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	Интенсификация сферы образования
	
	
	

	12.1
	Реализация Концепции развития электронного образования в Республике Башкортостан на период 2015-2020 годов:

· Внедрению электронных дневников и журналов успеваемости в образовательных учреждениях.

· Организация учебного процесса с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий
	Отдел образования Администрации городского округа город Сибай РБ 
	В течение года
	100 % общеобразовательных учреждений города подключены к образовательной сети Дневник.ру. 

100 % общеобразовательных организаций, применяют электронное обучение, дистанционные образовательные технологии.  Основными мероприятиями по организации учебного процесса с применением электронного обучения  является обеспечение доступности качественного образования на основе использования ИКТ.


Все образовательные учреждения города объединены в единую информационную сеть.
Проведены работы по увеличению скорости сети Интернет

	12.2
	Ликвидация очередности детей в возрасте от трех до семи лет в дошкольных учреждениях 
	Отдел образования Администрации городского округа город Сибай РБ 
	В течение года
	За счет введения новых мест и внедрения

альтернативных форм, во исполнение Указа Президента РФ № 599 от 7 мая 2012 года, ликвидирована очередь в д/с детей с 3-х до 7 лет.

	12.3
	Организация дистанционного обучения детей-инвалидов в Республиканском центре дистанционного образования детей-инвалидов на дому города Сибай
	Отдел образования Администрации городского округа город Сибай РБ
	В течение года
	Республиканский центр дистанционного

образования детей-инвалидов на дому г. Сибай является структурным подразделением государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Уфимская коррекционная школа-интернат №l3 для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата. На сегодняшний день в центре обучается 77 детей, из них 19 - в г. Сибай.

	12.4
	Участие организаций среднего профессионального образования в движении WorldSkills
	ГБОУ СПО

Сибайский многопрофильный 

профессиональный колледж,

ГБПОУ 

Сибайский колледж

строительства и сервиса


	В течение года
	Участие организаций среднего профессионального образования в движении WorldSkills в 2017г.:

· Региональный чемпионат (г.Уфа),

· Второй региональный чемпионат (г.Сибай,), 

· Национальный чемпионат (Франция),

· Национальный чемпионат (Англия),

· Национальный чемпионат (г.Краснодар

· Мировой чемпионат (Абу-Даби),

· Отборочный тур (г.Сибай, ГБПОУ СМПК) 17-18 ноября 2017г. 

	12.5
	Создание на базе технологического факультета Сибайского института (филиала) ФГБОУ ВБО «БашГУ» учебного полигона горных машин и оборудования
	Сибайский институт (филиал) ФГБОУ ВБО «БашГУ» (по согласованию),

СФ АО «УГОК» (по согласованию), НАО «БШПУ» (по согласованию)
	В течение года
	Создан учебный полигон горных машин и оборудования на базе технологического факультета Сибайского института (филиала) ФГБОУ ВБО «БашГУ».

Для укрепления материально-технической базы данного полигона приобретено следующее оборудование:  самосвал БелАЗ, подъемно-доставочная машина, буровая установка Boomer, электровоз и т.д.

	12.6
	Организация курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки непрерывного образования для руководителей, специалистов органов государственного и муниципального управления, предприятий и учреждений.
	Сибайский институт (филиал) ФГБОУ ВБО «БашГУ» (по согласованию)


	В течение года
	В 2017г. СИБГУ организованы курсы повышения квалификации: «Государственное и муниципальное управление», «Государственная и муниципальная служба», «Управление в социальной сфере» и.т.д.

	12.7
	Проведение Всероссийской научно-практической конференции «Башкортостан – территория роста: предпринимательство, экология, язык и культура (проблемы, поиски, перспективы)»
	Сибайский институт (филиал) ФГБОУ ВБО «БашГУ» (по согласованию)


	16-17 марта 2017 г.
	В марте 2017 г. на базе СИБГУ совместно  с Исполкомом МСОО «Всемирный курултай (конгресс) башкир», Администрацией городского округа г. Сибай Республики Башкортостан проведена Всероссийская научно-практическая конференция «Башкортостан – территория роста: предпринимательство, экология, язык и культура (проблемы, поиски, перспективы)».

	12.8
	Укрепление материально-технической базы учреждений образования города
	Отдел образования Администрации городского округа город Сибай РБ
	В течение года
	На укрепление материально технической базы учр. образования в 2017 году было выделено 20, 792 млн. рублей, в т.ч.: 

-на приобретение оборудования для столовой – 3,810 млн.руб, 

-на приобретение оборудования МОБУ Гимназия – 4,440 млн.руб., 

-детскому саду «Светлячок» - 0,982 млн.руб. в рамках программы доступная среда, 

- на приобретения спорт инвентаря МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа» - 95 тыс. руб., 

- приобретение сценических  костюмов для ансамбля «Гульдар» - 294 тыс. руб  

Остальная сумма - приобретение материальных запасов для нужд учреждений.

	12.9
	Целевое обучение студентов в  высших учебных заведениях с последующим трудоустройством на предприятии
	Сибайский филиал АО «Учалинский ГОК»

(по согласованию)
	В течение года
	В Уральском государственном горном университете, в ФГБОУ ВПО «Магнитогорский государственный технический университет им.Г.И.Носова» и в Техническом университете УГМК обучаются 20 студентов. Средства предприятия на целевое обучение студентов составили 2629 тыс.руб.   

	12.10
	Обучение работников на предприятии и в техническом университете УГМК
	Сибайский филиал АО «Учалинский ГОК»

(по согласованию)
	В течение года
	В учебно-курсовом комбинате Сибайского филиала АО «Учалинский ГОК» было обучено 655 чел. В Техническом университете УГМК обучилось 172 человека.

	12.11
	Обучение и подготовка кадров в рамках договора о социальном партнёрстве с ФГБОУ СПО «Сибайский многопрофильный профессиональный колледж»
	Сибайский филиал АО «Учалинский ГОК»

(по согласованию)
	В течение года
	По договору с ФГБОУ СПО «Сибайский многопрофильный профессиональный колледж» прошли практику на Сибайском филиале 82 студента, 24 студента проходили практику на рабочих местах

	12.12
	Обучение водителей  по 20-ти и ИТР по 10-ти часовой программе по БДД
	Сибайское АТП филиал ГУП «Башавтотранс» РБ (по согласованию)
	1 квартал 2017года
	Все водители Сибайского АТП прошли ежегодное повышение квалификации

	13
	Задачи здравоохранения. Демографическая политика.
	
	
	

	13.1
	Реализация мероприятий Программы государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации в Республике Башкортостан бесплатной медицинской помощи на 2017 год в соответствии с Постановлением Правительства Республики Башкортостан от 30.12.2015г. № 565
	ГБУЗ РБ «Центральная городская больница  г.Сибай»

(по согласованию)
	В течение года
	Реализация мероприятий Программы государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации в Республике Башкортостан бесплатной медицинской помощи на 2017 г. в соответствии с Постановлением Правительства Республики Башкортостан от 30.12.2015 г. №565 выполнена в соответствии с планом.

	13.2
	Организация медицинской помощи в ФАП п. Туяляс
	ГБУЗ РБ «Центральная городская больница  г.Сибай» (по согласованию)
	IV квартал

2017г.
	В 2017г. организована медицинская помощь в ФАП п.Туяляс. Проводился ежедневный прием фельдшера, с 2018 г. будет организован прием участкового врача-терапевта 1 раз в 2 недели. Помещение отремонтировано, отвечает всем санитарно-гигиеническим нормам. Проходит процедуру лицензирования как здравпункт. Составлены заявки для приобретения оборудования. 

	13.3
	Информатизация оказания медицинской помощи:

-Переход на электронные медицинские карты.

- Оснащение рабочих мест медицинского персонала

компьютерной техникой.

-Обеспечение электронной библиотекой и медицинской литературой.

-Внедрение информационно-лабораторной

системы.
	ГБУЗ РБ «Центральная городская больница  г.Сибай»

(по согласованию)
	В течение года
	Проведена информатизация оказания медицинской помощи:

-оснащение рабочих мест медицинского персонала компьютерной техникой;

-обеспечение электронной библиотекой и медицинской литературой;

-внедрение информационно-лабораторной системы

-внедрение электронных листков нетрудоспособности. 

Переход на электронные медицинские карты находится в работе

	13.4
	Открытие кабинета МРТ, 3D УЗИ
	ГБУЗ РБ «Центральная городская больница  г.Сибай»

(по согласованию)
	IV квартал

2017г.
	В рамках государственно–частного партнерства открыт кабинет МРТ на 1 этаже здания стационара по ул.Белова,.19 частной медицинской организацией ООО «Медтех».

	13.5
	Подготовка и переподготовка врачей: терапевтов, участковых педиатров участковых, врачей -  специалистов, среднего и младшего медицинского персонала.

Подготовка и переподготовка кадров для работы на

диагностическом оборудовании, поступающем в

рамках  реализации республиканских и ведомственных Программ
	ГБУЗ РБ «Центральная городская больница  г.Сибай»

(по согласованию)
	В течение года
	В течение 2017 года разного рода подготовку и переподготовку прошли 70 врачей, 91 специалист среднего медицинского персонала, 32 специалиста младшего медицинского персонала.



	14
	Социальная интеграция населения. Общественно-политическая деятельность.
	
	
	

	14.1
	Реализация мероприятий «Обучение пожилых граждан в «Народном университете третьего возраста» подпрограммы «Старшее поколение «Государственной программы «Социальная защита населения»
	Филиал ГКУ Республиканский центр социальной поддержки населения по г.Сибаю Республики Башкортостан (по согласованию)
	В течение года
	В соответствии с приказом  Министерства  труда и социальной защиты  населения Республики Башкортостан от 23.04.2015г. № 249-0, продолжается обучение граждан пожилого возраста.

За отчетный период 86 гражданина пожилого возраста успешно прошли обучение по специальностям: «Обучение основам компьютерной грамотности», «Овладение курсом продвинутого пользователя персонального компьютера», «Обучение танцам».



	14.2
	Работа по предоставлению отдельным категориям малоимущих граждан адресной социальной помощи на основании социального контракта.
	Филиал ГКУ Республиканский центр социальной поддержки населения по г.Сибаю РБ (по согласованию)
	В течение года
	В 2017 году адресная социальная помощь на основании социального контракта на ведение личного подсобного хозяйства предоставлена 3 многодетным семьям на общую сумму 125 тыс. руб.

	14.3
	Реализация мероприятий Республиканской целевой программы развития социального туризма в Республике Башкортостан».
	Филиал ГКУ Республиканский центр социальной поддержки населения по г.Сибаю РБ (по согласованию)
	В течение года
	В 2017 году для г. Сибай  выделено 12 сертификатов на субсидирование части стоимости туристических путевок, из них:

· пенсионерам и инвалидам- 10 сертификатов
· инвалидам-колясочникам, детям - инвалидам  и инвалидам 1 группы по   зрению – 2 сертификата.
В очереди на участие в Программе по состоянию на декабрь 2017 г. состоят 1765 граждан. 

	14.4
	Мероприятия по содействию занятости населения города Сибая на 2017 год
	ГКУ «Центр занятости населения г.Сибай» (по согласованию)
	В течение года
	В 2017г. реализованы мероприятия:

· Профессиональное обучение безработных граждан – 71 чел., в т.ч.:

-профессиональная подготовка и повышение квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до 3-х лет, планирующих возвращение к трудовой деятельности – 9 чел.

-переобучение пенсионеров – 2 чел.

· Содействие трудоустройству населения – 1202 чел.

· Организация ярмарок вакансий рабочих мест – 20 ед.

· Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поисках работы – 14 чел.

· Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего образования, ищущих работу впервые – 8 чел.

· Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан от 14 до 18 лет – 701 чел.

· Организация и проведение оплачиваемых общественных работ – 217 ед.

· Содействие безработным и ищущим работу гражданам в направлении на сезонную работу (в т.ч. вахтовым методомя0 на предприятия других регионов РФ - 2.

· Стажировка выпускников образовательных учреждений в целях приобретения ими опыта работы – 18 чел.

· Профессиональная ориентация. Социальная адаптация. Психологическая поддержка  - 1761 чел.

Консультации по самозанятости – 77 ед.

	14.5
	Контроль за выполнением коллективных договоров и соглашений, заключенных на территориальном уровне социального партнерства
	Территориальный отдел МТиСЗН  РБ по г. Сибай (по согласованию)
	В течение года
	За 2017 год было проведено 30 проверок и обследований по условиям выполнения коллективных договоров. 

	14.6
	Развитие социального партнерства в городском округе г. Сибай РБ
	Территориальный отдел МТиСЗН  РБ по г. Сибай (по согласованию)
	В течение года
	За 2017 год проведено 4 заседания ТТК

	15
	Молодежная политика. Культура. Спорт.
	
	
	

	15.1
	Реализация мероприятий муниципальной программы «Развитие молодежной политики в городском округе город Сибай РБ на 2014 – 2020 годы»
	Комитет по делам молодежи Администрации городского округа город Сибай РБ
	В течение года
	Мероприятия муниципальной программы «Развитие молодежной политики в городском округе город Сибай РБ на 2014 – 2020 годы» в 2017 году реализовывались в соответствии с планом.
В г.Сибай 17 волонтерских ячеек составом 488 волонтеров.
Количество трудоустроенных при содействии органов и учреждений молодежной политики – 841 чел. 

	15.2
	Реализация мероприятий муниципальной программы «Развитие культуры, искусства и кинематографии городского округа город Сибай Республики Башкортостан на 2014 – 2019 годы»
	Отдел культуры Администрация городского округа г. Сибай РБ
	В течение года
	За 2017 год учреждениями культуры проведено порядка 22 крупных культурно-массовых мероприятий.

Достигнуты следующие целевые показатели:

 Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом) составило 7 %- 219 777 человек

 -повышение уровня удовлетворенности граждан Республики Башкортостан качеством предоставления  муниципальных услуг в сфере культуры и искусства (83,1 %);

-увеличение посещаемости муниципальных учреждений культуры (по направлениям библиотеки, музеи, клубы и в целом) по сравнению с 2016 годом на 8,4% (705 283 человек).

	15.3
	Проведение крупных конкурсов, в т.ч.: 

· Региональный конкурс «Страна Батыров».

· Региональный фестиваль «Радуга талантов» для детей с ограниченными физическими возможностями здоровья.
· Всероссийская акция «Ночь музеев-2017».

· Межрегиональный конкурс исполнителей «Мунажат»
	Отдел культуры Администрация городского округа г. Сибай РБ
	Апрель-май 2017г.

Октябрь 2017

Май 2017г.

Октябрь-ноябрь 2017г
	В 2017г. проведен ряд крупных конкурсов: 

· Региональный конкурс «Страна Батыров» - 491 участников из 24 районов и городов республики и близлежащих областей Российской Федерации. Награждены 55 участников из Сибая.

· Региональный фестиваль «Радуга талантов» для детей с ограниченными физическими возможностями здоровья – приняли участие более 65 детей из Абзелиловского, Хайбуллинского районов, городов Баймак, Учалы, Сибай (6 дипломов).

· Всероссийская акция «Ночь музеев-2017» - 530 посетителей.

· Межрегиональный конкурс исполнителей «Мунажат» - 198 участников из 14 районов и городов Республики Башкортостан.

	15.4
	Реализация комплексного плана внедрения Всероссийского комплекса ГТО на территории городского округа город Сибай РБ – 3 этап
	Комитет физической культуры и спорта Администрации городского округа г. Сибай РБ
	В течение года
	В 2017 году в массовых спортивных соревнованиях в рамках внедрения Всероссийского комплекса ГТО в Сибае приняло участие более 600 человек. 

	15.5
	Реализация плана по развитию базовых видов спорта в ГО г. Сибай на 2017-2020 гг
	Комитет физической культуры и спорта городского округа город Сибай РБ,

Совет городского округа город Сибай РБ
	В течение года
	В 2017 году спортсмены Сибая приняли участие в крупных спортивных : шорт–треку (107 участников), легкой атлетике (присвоено 69 разрядов. 85 подтвердились), баскетболу (присвоено 34 разряда. 29 подтвердились), настольному теннису  (присвоено 9 разряда. 10 подтвердились)



Информация 

об итогах выполнения Комплексного плана по реализации в 2017 году основных положений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации и Послания Главы Республики Башкортостан народу и Государственному Собранию – Курултаю Республики Башкортостан по городскому округу город Сибай Республики Башкортостан

Комплексный план по реализации в 2017 году основных положений Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации и Послания Главы Республики Башкортостан народу и Государственному Собранию – Курултаю Республики Башкортостан по городскому округу город Сибай Республики Башкортостан (далее Комплексный план) направлен на достижение определенного баланса в его социально-экономическом развитии.

Первый блок задач определяет формирование эффективной управленческой среды.

В течение отчетного периода Советом городского округа город Сибай проведено 12 заседаний, на которых принято 137 решений, касающихся разных сторон жизнедеятельности муниципалитета. Внесено изменений и дополнений в 127 решений нормативно-правового характера, 2 решения признаны утратившими силу.

В целях повышения квалификации работников органов местного самоуправления 11 муниципальных служащих Администрации ГО г.Сибай РБ прошли курсы повышения квалификации. Создан резерв управленческих кадров городского округа город Сибай из 88 человек. 

В целях обеспечения широкого доступа к Посланию Президента РБ, информирования горожан о мероприятиях по его реализации на официальном сайте городского округа город Сибай РБ открыта страница, где размещены текст послания и Решения Совета городского округа. Кроме того, о ходе реализации мероприятий Послания Президента РБ в 2017г. опубликовано 25 тематических статей в газете «Сибайский рабочий» и 11 - в «Атайсал». На СТВ вышел 31 сюжет. Проведены 22 встречи информационных групп в трудовых коллективах и с населением города 

В качестве первоочередных стоят вопросы обеспечения национальной безопасности, противодействия преступности. Отделом Министерства внутренних дел по г.Сибай в течение отчетного года проводились целевые оперативно-профилактические мероприятия: «Лес», «Нефть», «Фальсификат», «Алкоголь», «Контрафакт». 

В целях обеспечения охраны общественного порядка проводились комплексные оперативно-профилактические мероприятия: «Жизнь без наркотиков», «Мак», «Розыск», «Арсенал», «Контингент», «Жилой сектор», «Должник», «Адм. надзор», «Наркозаслон», «Подросток и семья», «Скот», «Приветив», «Здравствуйте, я Ваш участковый».

В целях профилактики и снижения ДТП, формирования у населения культуры поведения на дорогах, проводились комплексные профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения: «Внимание дети», «Автобус», «ГСМ».

В 2017г. совершено 39 ДТП. Снижение к прошлому году – 22%.

Всего в отчетном году зарегистрировано 1069 преступлений. – на 6% меньше соответствующего периода прошлого года. Общий процент раскрываемости – 70,3% (соответствующий период прошлого года – 71,5%). 

Особого внимания требует профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, проводимая Комиссией по предупреждению безнадзорности и правонарушений детей и подростков, защите прав и интересов несовершеннолетних. За 2017 год несовершеннолетними  и при их участии в городе совершено 31 преступление, что на 2 факта или 6,1 % меньше, чем за 2016 год.   

Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации ГО г.Сибай за 2017г. проведено 38 заседаний, рассмотрено 345 дел. Осуществлено 43 выезда совместно со специалистами отдела опеки и попечительства, социальной защиты, здравоохранения к неблагополучным семьям и семьям, находящимся в социально-опасном положении,  29 профилактических рейдов с работниками отдела МВД России по г.Сибаю РБ. 

В  2017 году профилактическими беседами охвачено 4646 учащихся и студентов,  около 3000  родителей. Медицинское тестирование на предмет раннего выявления фактов немедицинского потребления наркотических средств прошли 516  человек.  

На 01.01.2018 на профилактическом учёте в Комиссии состоят 37 подростков (на 01.01.2017г. – 48) и 83 неблагополучных семьи (на 01.01.2017г. - 105).

Приоритетные задачи экономической сферы касаются, в первую очередь, развития реального сектора экономики.

Мероприятия  Комплексной программы социально-экономического развития городского округа город Сибай Республики Башкортостан на 2016-2020 годы в 2017г. выполнялись в соответствии с планом. 

Предприятия цветной металлургии, являясь системообразующими, определяют моноструктурность экономики города. Их удельный вес в промышленности составляет 69%. На сегодняшний день приоритетным остается развитие минерально-сырьевой базы. 

СФ ОАО «УГОК» в соответствии с проектом «Доработка Камаганского месторождения подземным способом» выполнены горно-капитальные работы в объеме 529 п.м., освоено кап. вложений - 75,4 млн.руб. при плане 57,4 млн.руб., добыто 237 тыс.тонн руды. 

Ожидаемый рост средней заработной работников Сибайского филиала  к уровню 2016 года составит 5,9 % (без учета единовременных выплат).

В 2017 году оздоровлено за счет средств предприятия 32 человека, израсходована сумма в размере 621 тыс.руб.; за счет средств фонда социального страхования оздоровлено  237 человек.  

НАО «БШПУ» в течение года направляло свою деятельность на восполнение минерально-сырьевой базы.

 Проходка горных выработок выполнена в объеме 53,6 тыс.м3. пройдено 1 642 п.м. горных выработок, отбито 25 031 м³ горной массы

В отчетном периоде в разработку данного мероприятия вложено 46,77 млн.руб.

В рамках реализации национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» с 2006 года производится выдача кредитов на развитие личных подсобных хозяйств через Башкирский региональный филиал ОАО «Российский Сельскохозяйственный банк» и Сибайское отделение №7760 Уральского банка ОАО «Сбербанк России». 

В 2017г. дополнительным офисом ОАО «Россельхозбанк» 3349/62/03 в г.Баймак выдан 1 кредит физ. лицу г.Сибай стоимостью 139,9  тыс. руб. на развитие личного подсобного хозяйства.

Для повышения устойчивости экономического развития городского округа г.Сибай в условиях кризиса созданы и действуют специализированные рабочие группы и комиссии:
· Межведомственной комиссией по вопросам увеличения доходного потенциала, поступлений налоговых и неналоговых доходов бюджета городского округа г.Сибай РБ в 2017 году проведено 19 заседаний с приглашением руководителей предприятий и организаций города. 

В результате проделанной работы за отчетный период (по оперативным данным). поступило денежных средств 24003,3 тыс.рублей, из них в местный бюджет – 8293,57  тыс.рублей (налоговые доходы). 
На заседаниях комиссии были рассмотрены вопросы по снижению задолженности по неналоговым доходам, поступления составили 10635,16 тыс. руб. (основная сумма погашения задолженности арендной платы за 2016 год и 2017 год по АО «Сибайский ГОК»). Погашение задолженности по страховым взносам составило 2308 тыс. руб.

· Антикризисной комиссией проведено 5 заседаний по вопросам финансово-производственных проблем предприятий города,  в т.ч. по улучшению инвестиционной деятельности.

· Инвестиционным уполномоченным (по итогам 9 месяцев 2017 г.) проведено 4 ИК. Основные вопросы:

- организация бизнеса: 1 ед.,

- поддержка СМСП: 3 ед.

Рассмотрено 4 вопроса по реализации инвест.проекта цементного завода.

· Координационным советом по легализации трудовых отношений, сокращению нелегальной занятости, повышению собираемости взносов в государственные внебюджетные фонды за счёт сокращения нелегальной занятости в городском округе город Сибай  Республики Башкортостан проводились выездные совместные с Прокуратурой города проверки.
За 2017 год легализовано 510 чел., или 144,5% от контрольной цифры (в том числе трудоустроенных граждан через Центр занятости - 75 чел, легализовано Администрацией - 435 чел., или 123,2% от контрольной цифры). Выявлено всего 521 чел., (в том числе выявлено Администрацией - 446 чел.). Контрольная цифра-353 человека.

· Реализован за отчетный период план мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности городского округа город Сибай РБ в 2015г. и на период 2016-2017 годы, принятый распоряжением Администрации ГО г.Сибай РБ от 13.02.2015г. № 133. Распоряжением главы Администрации от 11.04.2016г. №187 проведена корректировка Плана.

В 2017г. реализовывалась программа развития инженерной инфраструктуры городского округа город Сибай:

· За счет местного бюджета выполнен проект и получено положительное заключение госэкспертизы на реконструкцию стадиона «Труд» вместимостью 2500 посадочных мест. Стоимость СМР составляет 45,8 млн.руб. Направлено письмо в Минспорт РБ о включении реконструкции стадиона Труд в РАИП на 2018г.

· Определен заказчик-застройщик - ООО «Ремстройцентр», в отношении строительства МКД по ул.Кирова, 30.

· Выполнен монтаж конструкций мостов по ул.Баймакская и у пос.Золото. До 10.05.18 будет уложен асфальтобетон.

· СМР моста по ул.Крупская планируются в 2018г.

После выделения финансирования будут проведены Проектно-изыскательские работы по строительству газопроводов в микрорайонах; Строительно-монтажные работы в отношении водопровода в микрорайоне Горный и МКД по Индустриальному шоссе,14.

· Завершено строительство водопроводных сетей с блочной котельной в пос.Золото на 10,3 млн.руб.  Протяженность сетей 3,2 км.

· Выполнены ремонтные работы с заменой асфальтобетонного покрытия на дорогах протяженностью 5,9 км. на сумму 51,5 млн.руб.

По адресной программе переселения граждан из аварийного жилья за период 2009-2017 выделено   1 019, 4 млн. руб, из них 526, 8 млн. руб. средства Фонда, 447, 7 млн. руб. средства РБ, 44 ,9 млн.руб. средства ГО г.Сибай РБ.  Снесено 87 МКД площадью – 35687,1 м2 .  Построено  50 МКД, площ.-55096,8 м2, из них приобретено для переселения – 37004,1 м2, переселены 1722 чел. в приобретенные 703 квартиры.   

В т.ч. в 2017г. завершено строительство 3-х МКД, переселены жильцы 24 квартир.

В рамках реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» Федеральной целевой программы «Жилище» на 2011-2020 годы» в 2017 году улучшили жилищные условия  13 молодых семей города. Общий объем финансирования – 12,543 млн.руб. в т.ч. из бюджета РФ- 4,835 млн. руб.,  из бюджета РБ – 6,920 млн. руб., из местного бюджета – 0,787 млн. руб.

21 семья воспользовалась субсидией на приобретение жилья на общую сумму 5,811 мл. руб.

В соответствии с планированием бюджета на реализацию  муниципальной программы «Модернизация и реформирование жилищно-коммунального хозяйства городского округа город Сибай Республики Башкортостан на 2015-2017 годы» на 2017 год было выделено  63,3 млн. рублей.

Работы по благоустройству города включали озеленение, содержание скверов, покос травы техническое обслуживание и текущий ремонт объектов уличного освещения реконструкция светофоров, и т.д.

В части развития автомобильных дорог выполнено:

- ямочный ремонт дорог – 3287,78 кв.м.

- разметка дорог - 11,74 тыс.м2.
-установление дорожных знаков - 915 шт. и пешеходные ограждения.

Сибайским АТП филиалом ГУП «Башавтотранс» в 2017г. началось обслуживание межмуниципальный маршрут №11 "Сибай - Старый Сибай", 

С 02.11.2017г. обслуживается маршрут "Сибай-Акъяр-Уфа".

С 1 сентября 2017 года для обеспечения транспортным обслуживанием населения нового микрорайона "Северный" на  маршруте №112 "Сибай-Туяляс" добавлены два рейса, маршрут продлен для заезда в поселок.

В 2017 году Сибайским межрайонным центром технической эксплуатации телекоммуникаций внедрялись современные телекоммуникационные технологии. Построены сети доступа ШПД по технологии FTTB по ул. Аккулова, Достоевского, Матросова, З.Валиди, Коммунистическая, Индустриальное шоссе общей мощностью 288 портов. Объем инвестиций – 1,307 млн. руб. Проведена модернизация сети доступа FTTB общей мощностью – 432 порт.а Стоимость - 340 т.руб.

В городе реализуется муниципальная Программа «Развитие СМСП в ГО г.Сибай РБ на 2014-2020 годы». Из средств бюджета городского округа город Сибай Республики Башкортостан на финансирование мероприятий муниципальной программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства в 2017 году выделено 3,3 млн. руб.

По данным Единого Реестра субъектов малого и среднего предпринимательства, сформированного Федеральной налоговой службы, по состоянию на 01.10.2017 года в городском округе город Сибай зарегистрировано 1504 субъектов малого и среднего предпринимательства. Среднесписочная численность занятых на малых и средних предприятиях составляет 3269  чел. Доля от общей численности работающих (по крупным и средним предприятиям) составляет 22,59%. 

Реализуется программа развития торговли в городском округе город Сибай Республики Башкортостан на 2014-2018 годы. 

В структуре торговой отрасли городского округа 726 предприятий торговли, 146 предприятий общественного питания на 9770 посадочных мест, один сельскохозяйственный рынок. Фактическая обеспеченность населения города площадью торговых объектов составила 606,1 кв. м. на 1 тыс. чел. (норматив – 608 кв.м.).

За 2017 г. введено 8 объектов торговли, общей площадью 3038,4  кв.м., создано 33 рабочих места. Кроме этого на базе отремонтированных и пустующих зданий были открыты 7 предприятия торговли, на которых создано  29 рабочих мест.

В соответствии с постановлением «Об организации осенней ярмарки «Урожай-2017» на Центральной площади ГО г. Сибай 30 сентября, 7, 14, 21 октября были проведены расширенные осенние ярмарки «Урожай-2017» по продаже продукции сельского хозяйства и местной промышленности с приглашением предприятий торговли и перерабатывающей промышленности Абзелиловского, Баймакского, Зианчуринского, Зилаирского районов Республики Башкортостан, Челябинской области. По итогам с/х ярмарок реализовано 521,7 тн. продукции на общую сумму 30685 тыс. руб.

В городе ведет свою деятельность МУП «Управляющая компания «Бизнес-центр»Деловой мир Зауралья», основной задачей которого является содействие в создании и становлении малого и среднего бизнеса. По состоянию на 1 декабря  2017 года в МУП «Управляющая компания «Бизнес-центр «Деловой Мир Зауралья» 16 субъекта малого и среднего предпринимательства занимают 24 офиса, что составляет 80% от общей численности офисов. За  2017 год Бизнес - инкубатором было всего проведено около 50 мероприятий. Оказано населению более 500 бесплатных консультаций по вопросам ведения бизнеса. По АНО МФО «малого бизнеса РБ» на 1 декабря  2017 года получателями микрозаймов были 8 предпринимателей. Общая сумма займов равна 14 млн. 150  тыс. рублей. 

Важным условиям развития территории является улучшение экологической обстановки. 

На территории ГО г. Сибай Сибайским территориальным комитетом Минэкологии РБ выявлена и  ликвидирована 21несанкционированная свалка. Возбуждено 21 дело об административных правонарушениях по фактам несанкционированного размещения отходов, к административной ответственности привлечено 13 человек, наложено штрафов на сумму 55 тыс. рублей,  выдано 8 представлений об устранении причин и условий совершения административного правонарушения.

Силами бригады уборщиков территорий МБУ «УЖКХ» ликвидировано 38 несанкционированных свалок твердых бытовых отходов объемом 1,752 тыс.куб.м.

В рамках Государственной программы «Экология и природные ресурсы Республики Башкортостан» в течение отчетного года в местных СМИ и через сети Интернет публиковалась информация тематики экологической направленности: на официальном сайте Администрации ГО г. Сибай -7 публикаций; информационный городской портал Сибай 24 -3 публикации; выступления на телеканале СТВ (Сибай) – 4; публикации в газете «Сибайский рабочий» -  5.

Сибайский филиал АО «Учалинский ГОК», АО «Сибайский ГОК» проводят реконструкцию очистных сооружений шахтных и подотвальных вод Сибайского и Камаганского месторождений.

Мероприятие направлено на улучшение  качества воды в р.Карагайлы за счет  сокращения массы загрязняющих  веществ,  поступающих в реку.

Очистные сооружения по очистке шахтных и подотвальных вод производительностью 400 м3/час введены в эксплуатацию в мае 2011 года.

Реконструкция очистных сооружений направлена на увеличение производительности до 800 м3/час и доведение степени очистки до нормативов рыбохозяйственного назначения.

В 2017 году проведены исследования эффективности очистки шахтных вод на существующих и проектируемых очистных сооружениях, составили 1,3 млн.руб. 

Проект «Очистка карьерных вод карьера известняков Худолазского месторождения». Строительство объекта по очистке карьерных вод карьера известняков Худолазского месторождения. направлен  на  улучшение  качества  воды в р.Туяляс за счет  сокращения массы загрязняющих  веществ,  поступающих в реку. 

В 2017 году выполнены работы по  исследованию условий формирования и  состава сточных вод, поступающих в р. Туяляс из карьера, исследованию качества  известняка Худолазского карьера на содержание металлов и других компонентов, по оценке предлагаемой технологии очистки. Затраты на  выполнение работ составили 0,7 млн. руб.

В сфере бюджетной политики городского округа город Сибай РБ приоритетом является эффективное использование бюджетных средств.

В соответствии с Постановлением Администрации ГО г.Сибай №633 от 08.04.2014г. ФУ осуществляет муниципальный контроль в финансово-бюджетной сфере.

В целях эффективного управления муниципальными финансами был принят уточненный и продленный до 2020 года План мероприятий по оптимизации бюджетных расходов, сокращению неэффективных расходов, увеличению собственных доходов («дорожная карта»).

План мероприятий ("дорожная карта") по оптимизации бюджетных расходов, сокращению нерезультативных расходов, увеличению собственных доходов за счет имеющихся резервов по  городскому округу город Сибай Республики Башкортостан выполнен в 2017 году на 103,5%. Экономический эффект по мероприятиям «дорожной карты» составил  76,7 млн. рублей, реализовано мероприятий по доходной части «дорожной карты» на сумму 51,2 млн. руб., по расходной  - на сумму 25,5 млн. руб.    

В целях повышения эффективности использования земельных ресурсов на постоянной основе ведется выявление земельных участков, права пользования которыми не оформлены. 

КУС МЗИО РБ по г.Сибай в Росреестр направлена информация по 7 земельным участкам, используемым не по назначению и без оформленных документов.

Сектором муниципального контроля Администрации городского округа город Сибай РБ проведено 145 проверок соблюдения нор земельного законодательства, в т.ч., 122 плановые проверки. В ходе работы были установлены землепользователи 119-ти земельных участков.

 Предоставление вновь сформированных земельных участков осуществляется по результатам торгов:

- в аренду предоставлено 27 земельных участков с ежегодной арендной платой 2 млн. руб.

- в собственность предоставлено 20 участков на сумму 7 млн. руб.

Льготным категориям граждан предоставлено 45 земельных участков.

План поступлений неналоговых доходов 45 млн.руб. В бюджет ГО г.Сибай РБ за аренду земельных участков, собственность на которые не разграничена, поступили доходы в размере 50,8 млн.руб.

Большое значение в городе придается обеспечению социальных гарантий граждан.

Продолжается интенсификация сферы образования. 

На сегодняшний день 100% общеобразовательных учреждений города подключены к образовательной сети Дневник.ру., применяют электронное обучение, дистанционные образовательные технологии.  Основными мероприятиями по организации учебного процесса с применением электронного обучения  является обеспечение доступности качественного образования на основе использования ИКТ.


Все образовательные учреждения города объединены в единую информационную сеть.
 Проведены работы по увеличению скорости сети Интернет 

За счет введения новых мест и внедрения альтернативных форм, во исполнение Указа Президента РФ № 599 от 7 мая 2012 года, ликвидирована очередь в д/с детей с 3-х до 7 лет.

Организовано дистанционное обучение детей-инвалидов города Сибай в Республиканском центре дистанционного образования детей-инвалидов на дому. Республиканский центр дистанционного образования детей-инвалидов на дому г. Сибай является структурным подразделением государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Уфимская коррекционная школа-интернат №l3 для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата. На сегодняшний день в центре обучается 77 детей, из них 19 - в г. Сибай.

Студенты Сибайского многопрофильного профессионального колледжа и Сибайского колледжа строительства и сервиса   активно влились в движение «Ворлдскиллс» - «Молодые профессионалы». 

Участие организаций среднего профессионального образования в движении WorldSkills в 2017г.:

· Региональный чемпионат (г.Уфа),

· Второй региональный чемпионат (г.Сибай,), 

· Национальный чемпионат (Франция),

· Национальный чемпионат (Англия),

· Национальный чемпионат (г.Краснодар

· Мировой чемпионат (Абу-Даби),

Отборочный тур (г.Сибай, ГБПОУ СМПК) 17-18 ноября 2017г.

На базе технологического факультета Сибайского института (филиала) ФГБОУ ВБО «БашГУ» создан учебный полигон горных машин и оборудования. Для укрепления материально-технической базы данного полигона приобретено следующее оборудование:  самосвал БелАЗ, подъемно-доставочная машина, буровая установка Boomer, электровоз и т.д.

В 2017г. СИБГУ организованы курсы повышения квалификации: «Государственное и муниципальное управление», «Государственная и муниципальная служба», «Управление в социальной сфере» и.т.д.

В марте 2017 г. на базе СИБГУ совместно с Исполкомом МСОО «Всемирный курултай (конгресс) башкир», Администрацией городского округа г. Сибай Республики Башкортостан проведена Всероссийская научно-практическая конференция «Башкортостан – территория роста: предпринимательство, экология, язык и культура (проблемы, поиски, перспективы)».

На укрепление материально технической базы учреждений образования в 2017 году было выделено 20, 792 млн. рублей, в т.ч.: 

-на приобретение оборудования для столовой – 3,810 млн.руб, 

-на приобретение оборудования МОБУ Гимназия – 4,440 млн.руб., 

-детскому саду «Светлячок» - 0,982 млн.руб. в рамках программы доступная среда, 

- на приобретения спорт инвентаря МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа» - 95 тыс. руб., 

- приобретение сценических  костюмов для ансамбля «Гульдар» - 294 тыс. руб  

Остальная сумма - приобретение материальных запасов для нужд учреждений.

С целью повышения квалификации работающих, снижения напряженности на рынке труда Сибайский филиал АО «Учалинский ГОК» организует целевое обучение студентов в  высших учебных заведениях с последующим трудоустройством на предприятии.

В Уральском государственном горном университете, в ФГБОУ ВПО «Магнитогорский государственный технический университет им.Г.И.Носова» и в Техническом университете УГМК обучаются 20 студентов. Средства предприятия на целевое обучение студентов составили 2629 тыс.руб.  

В учебно-курсовом комбинате Сибайского филиала АО «Учалинский ГОК» было обучено 655 чел. В Техническом университете УГМК обучилось 172 человека.

По договору с ФГБОУ СПО «Сибайский многопрофильный профессиональный колледж» прошли практику на Сибайском филиале 82 студента, 24 студента проходили практику на рабочих местах.

Сибайским АТП филиала ГУП «Башавтотранс» РБ проведено обучение водителей  по 20-ти и ИТР по 10-ти часовой программе по БДД.

В здравоохранении в  2017 году реализовывались мероприятия Программы государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации в Республике Башкортостан бесплатной медицинской помощи в соответствии с Постановлением Правительства Республики Башкортостан от 30.12.2015 г. №565.

В отчетном периоде организована медицинская помощь в ФАП п.Туяляс. Проводился ежедневный прием фельдшера, с 2018 г. будет организован прием участкового врача-терапевта 1 раз в 2 недели. Помещение отремонтировано, отвечает всем санитарно-гигиеническим нормам. Проходит процедуру лицензирования как здравпункт. Составлены заявки для приобретения оборудования.

Проводится информатизация оказания медицинской помощи:

-оснащение рабочих мест медицинского персонала компьютерной техникой;

-обеспечение электронной библиотекой и медицинской литературой;

-внедрение информационно-лабораторной системы

-внедрение электронных листков нетрудоспособности. 

Переход на электронные медицинские карты находится в работе.

В рамках государственно–частного партнерства открыт кабинет МРТ на 1 этаже здания стационара по ул.Белова,.19 частной медицинской организацией ООО «Медтех».

В течение 2017 года разного рода подготовку и переподготовку прошли 70 врачей, 91 специалист среднего медицинского персонала, 32 специалиста младшего медицинского персонала.

На социальную интеграцию населения направлены мероприятия республиканской целевой программы «Народный университет третьего возраста». В 2017г. 86 граждан пожилого возраста прошли обучение по специальностям: «Обучение основам компьютерной грамотности», «Овладение курсом продвинутого пользователя персонального компьютера», «Обучение танцам».

В 2017 году на основании социального контракта на ведение личного подсобного хозяйства адресная социальная помощь предоставлена 3 многодетным семьям на общую сумму 125 тыс. рублей. 

В соответствии с Республиканской целевой программы развития социального туризма в Республике Башкортостан» в 2017 году для г. Сибай было выделено 12 сертификатов на оплату части стоимости туристских путевок, из них:

· пенсионерам и инвалидам - 10 сертификатов;

· инвалидам-колясочникам, детям - инвалидам  и инвалидам 1 группы по   зрению – 2 сертификата.

В очереди на участие в Программе по состоянию на декабрь 2017 г. состоят 1765 граждан.

Продолжается реализация мероприятия по содействию занятости населения города. 

В 2017 году на профессиональное обучение центром занятости населения был направлен 71 человек, в т.ч.:

-профессиональная подготовка и повышение квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до 3-х лет, планирующих возвращение к трудовой деятельности – 9 чел.

-переобучение пенсионеров – 2 чел.

При содействии ГКУ ЦЗН г.Сибая трудоустроено 1202 безработных гражданина. Организовано 20 ярмарок вакансий рабочих мест. 

Организовано временное трудоустройство 14-ти безработных граждан, испытывающих трудности в поисках работы.

Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников учреждений начального и среднего образования, ищущих работу, составила 8 человек.

Временно трудоустроен 701 несовершеннолетний гражданин от 14 до 18 лет. На оплачиваемые общественные работы устроено 217 человек.

Оказано содействие 2-м безработным и ищущим работу гражданам в направлении на сезонную работу ( в т.ч. вахтовым методом) на предприятия других регионов РФ.

Стажировка выпускников образовательных учреждений в целях приобретения ими опыта работы коснулась 18 чел.

Психологическая поддержка, помощь в профессиональной ориентации, социальной адаптации оказана  1761 человеку. Консультации по самозанятости получили 77 человек.

В 2017г. на предприятиях города действуют 88 коллективных договоров. За 2017 год было проведено 30 проверок и обследований по условиям выполнения коллективных договоров. По итогам проверок выявлено, что наиболее часто работодатели нарушают трудовое законодательство в области оплаты труда – несвоевременная выплата заработной платы, невыдача расчетных листков работникам. Несвоевременно подсчитывается стаж работы, соответственно несвоевременно производится индексация надбавки за продолжительный непрерывный стаж работы. За 2017 год проведено 4 заседания ТТК.

Важную роль в жизни муниципалитета играют молодежная политика, культура и спорт. 

Мероприятия муниципальной программы «Развитие молодежной политики в городском округе город Сибай РБ на 2014 – 2020 годы» в 2017 году реализовывались в соответствии с планом.

В г.Сибай 17 волонтерских ячеек составом 488 волонтеров.

Количество трудоустроенных при содействии органов и учреждений молодежной политики – 841 чел.

За 2017 год учреждениями культуры проведено порядка 22 крупных культурно-массовых мероприятий.

Достигнуты следующие целевые показатели:

- увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом) составило 7 % (219 777 человек).

 -повышение уровня удовлетворенности граждан Республики Башкортостан качеством предоставления  муниципальных услуг в сфере культуры и искусства - 83,1 %.

-увеличение посещаемости муниципальных учреждений культуры (по направлениям библиотеки, музеи, клубы и в целом) по сравнению с 2016 годом на 8,4% (705 283 человек).

В 2017г. проведен ряд крупных конкурсов: 

· Региональный конкурс «Страна Батыров» - 491 участник из 24 районов и городов республики и близлежащих областей Российской Федерации. Награждены 55 участников из Сибая.

· Региональный фестиваль «Радуга талантов» для детей с ограниченными физическими возможностями здоровья – приняли участие порядка 65 детей из Абзелиловского, Хайбуллинского районов, городов Баймак, Учалы, Сибай (6 дипломов).

· Всероссийская акция «Ночь музеев-2017» - 530 посетителей.

Межрегиональный конкурс исполнителей «Мунажат» - 198 участников из 14 районов и городов Республики Башкортостан.

Продолжается реализация комплексного плана внедрения Всероссийского комплекса ГТО на территории городского округа город Сибай РБ – 3 этап. В 2017 году в массовых спортивных соревнованиях в рамках внедрения Всероссийского комплекса ГТО в Сибае приняло участие более 600 человек.  

В 2017 году спортсмены Сибая приняли участие в крупных спортивных : шорт–треку (107 участников), легкой атлетике (присвоено 69 разрядов. 85 подтвердились), баскетболу (присвоено 34 разряда. 29 подтвердились), настольному теннису  (присвоено 9 разряда. 10 подтвердились)

Мероприятия Комплексного плана направлены на  сохранение главных достижений во всех сферах жизнедеятельности общества, выполнение социальных обязательств. 
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